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Живая история - дети войны

Накануне самого тёплого праздника - Дня многодетных семей Накануне самого тёплого праздника - Дня многодетных семей 
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Это событие является частью большого наци-
онального проекта «Семья», стартовавшего 

в 2025 году. Он направлен на возрождение семей-
ных традиций, рост рождаемости и счастливое 
детство каждого ребёнка.

Всё лучшее - детям

НАШИ ЛЮДИ
Юные изобретатели

НАШИ ЛЮДИ
Надежная основа каждого предприятияНадежная основа каждого предприятия

Почётными гостями церемонии открытия стали 
заместитель главы администрации Кагальницко-
го района по социальным вопросам Елена Кри-
кунова, начальник Управления социальной защи-
ты населения Ольга Лещенко, начальник отдела 

ЗАГСа Елена Кравцова, исполняющий обязан-
ности главного врача ЦРБ Елена Гунина, а так-
же главные виновники торжества - многодетные 
семьи с детьми.

Елена Крикунова передала тёплые поздравле-
ния с наступающим праздником от имени Главы 
Кагальницкого района Ивана Наплёкова и свои 
искренние пожелания.

Ольга Лещенко подчеркнула, что новое направ-
ление работы призвано всесторонне поддержи-
вать родителей, беречь семейный очаг и созда-
вать комфортные условия для жизни. 

Ярким аккордом мероприятия стало выступле-
ние детской театральной студии «Белая ворона». 
Гимн семьи в исполнении Нины Белоусовой и 
Андрея Рыжкина растрогал всех присутствую-
щих до глубины души.

Праздник прошёл в атмосфере искреннего теп-
ла и доброжелательности: звучали песни, сияли 
улыбки, царил неподдельный позитив.

Необходимо отметить, что новый проект ори-
ентирован, в первую очередь, на поддержку мо-
лодых и многодетных семей, семей участников 
СВО, студенческих семей и родителей-одиночек 
до 35 лет.

Сегодня в пункте проката уже доступны дет-
ская кровать и пеленальный стол (комод), коля-
ски-трансформеры и прогулочные коляски, в том 
числе для двойни, а также игровой манеж, стуль-
чик для кормления, автокресло, ходунки и дет-
ская ванночка. Помимо этого, доступны подогре-
ватель бутылочек, стерилизатор для детской по-
суды и удобные электрокачели.

Надеемся, что пункт проката станет для семей с 
новорождёнными надёжным и удобным помощ-
ником, обеспечивая самым важным на время, 
когда помощь особенно необходима.                      

  Л. Юрьева

Для выпускников этот день стал важнейшим ру-
бежом, чертой между беззаботной школьной 

порой и взрослой жизнью, полной новых открытий 
и свершений. 

На торжественных линейках царила особая атмос-

Во вторник, 26 мая, во всех школах  Кагальницкого района проз-Во вторник, 26 мая, во всех школах  Кагальницкого района проз-
венел последний звонок - трогательный символ прощания с дет-венел последний звонок - трогательный символ прощания с дет-
ством и началом нового пути. ством и началом нового пути. 

В кагальницких школах прозвенел последний звонок 

фера: нарядные девчонки и мальчишки, взволнован-
ные голоса родителей и учителей, море цветов и си-
яющих улыбок.

Мероприятия начались с искренних слов напут-
ствия. Директора и приглашенные гости обрати-

лись к виновникам торжества с теплыми пожела-
ниями, подчеркивая значимость этого дня. А когда 
под аплодисменты прозвенел тот самый последний 
звонок, время на миг остановилось, позволяя запом-
нить это прекрасное мгновение навсегда.

Выступления вчерашних учеников раскрывали их 
таланты: зрителям дарили красивые танцы, песни и 
искренние слова. Родители, с трудом сдерживая сле-
зы гордости и умиления, поддерживали повзрослев-
ших детей бурными овациями.

Праздничные линейки прошли в закрытых поме-
щениях. Такое распоряжение было принято регио-
нальными властями с целью усилить меры безопас-
ности и поддержать порядок во время мероприятий.

Отметим, что в этом году стены родных школ в на-
шем районе покидает 491 ученик. Статистика тако-
ва: 9-е классы - 413 выпускников, 11-е классы - 78 
выпускников.

Яркий день последнего звонка навсегда останется 
в памяти каждого, кто был причастен к этому тор-
жеству. Для выпускников он стал не просто фина-
лом учебного года, а прекрасным символом начала 
большого пути, полного надежд, амбиций и гряду-
щих побед.

Последний звонок - это не точка, а многоточие. 
История каждого нашего юного земляка продолжа-
ется обучением в вузе или ссузе, обретением новой 
профессии и поиском своей дороги.

Дорогие выпускники, несите с гордостью имя на-
шего района, добивайтесь поставленных целей и 
обязательно будьте счастливы! Желаем вам лёгких 
экзаменов и уверенности в завтрашнем дне! В до-
брый путь!                                              Л. Мкртичян
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Живая история - дети войны
Наша новая история - о земляке Иване Пищенко, с раннего детства испы-

тавшем ужасы войны и тяжесть поствоенного времени.

В Кировской школе № 4
завершились учебные сборы - 2026

В стенах Кировской школы № 4 прошла торжественная 
церемония закрытия ежегодных учебных сборов, участника-
ми которых стали десятиклассники со всего Кагальницкого 
района. Пять дней, наполненных дисциплиной, физической 
нагрузкой и новыми знаниями, позади - настал час показать 
результат. 

Иван Андреевич родился в хуторе Зеленая Роща Ка-
гальницкого района в 1936 году в многодетной се-

мье зажиточного казака. Детей было четверо, он был самым 
младшим.

К моменту его рождения семья уже была раскулачена. От-
ца, Андрея Михайловича, признали врагом народа. В 1930 
году его арестовали, дали пять лет, но он вышел через три 
— отпустили раньше срока за хорошую работу: он строил 
Беломорский канал. А в 1937-м его забрали снова и отпра-
вили в Карагандинский лагерь, где он умер в 1942 году, так 
и не увидев больше младшего сына. В 1990-е годы Андрей 
Михайлович был реабилитирован.

После раскулачивания семья жила у родителей матери в 
маленькой хате.

Когда началась Великая Отечественная война, Ивану было 
почти пять лет. Но он до сих пор помнит, как все хуторяне 
собрались на центральной площади, где по радио объявили 
о начале войны. Взрослые были взволнованы и испуганы.

Особенно ярко в памяти героя нашей публикации сохра-
нился захват хутора немцами.

- Перед этим летали вражеские самолёты и очень сильно 
бомбили. Мы прятались в погребе. Потом фашисты некото-
рое время жили у нас в хате. Помню день освобождения на-
шего хутора советскими войсками. Накануне их появления 
очень сильно работала наша артиллерия. Стоял сплошной 
грохот огня. Тогда люди впервые услышали, как воюет «Ка-
тюша», - вспоминает Иван Андреевич.

Детская память удержала не всё — возможно, потому что 
мама берегла его от страшных картин. Но есть моменты, ко-

как о людях, которые изо всех сил стремились донести свои 
знания до детей. И это у них получалось! Они могли очень 
интересно объяснить свой предмет и находили подход к уче-
никам, хотя им самим было нелегко. Классы были большие, 
возраст у учеников - разный. Но пожилой мужчина до сих 
пор помнит, как их учили отличать ямб от хорея.

День Победы ребёнок войны запомнил на всю жизнь.
- Помню этот день очень хорошо. Был митинг, на кото-

ром объявили, что Великая Отечественная война закончи-
лась нашей Победой. Никакие слова не способны передать 
всю глубину переживаний наших хуторян! - заключает Иван 
Пищенко.

 Беседовала Л. Юрьева

торые невозможно забыть.
- Утром в хутор зашли наши бойцы и начали искать вы-

живших. Только тогда люди вылезли из убежищ. Радости не 
было предела! Помню, как жили у нас наши солдаты, как 
они меня катали на лошади. Они принесли маме масло и му-
ку и попросили приготовить им лепёшки, потому что поле-
вая кухня ещё не добралась. В тяжелые и голодные времена 
мы смогли выжить благодаря тому, что у нас было немножко 
своих курочек, - добавляет собеседник.

Мама Ивана Андреевича умела шить одежду - это тоже 
очень выручало. За работу расплачивались продуктами - у 
кого что было. Вот так и выживала семья в те страшные 
годы.

- Во время оккупации к нам приехали ещё трое племян-
ниц мамы и тоже жили у нас. Старшие сёстры и брат помо-
гали рыть окопы, работали на тракторах. А мы, мальчишки, 
- во все времена мальчишки: нам надо бегать, играть в вой-
нушки, купаться в пруду, карабкаться по деревьям. Игрушки 
делали сами, из чего могли придумать, - рассказывает Иван 
Андреевич.

В школу маленький Ваня пошёл, когда нашу область ос-
вободили от немецких захватчиков - в 1943 году. Начальная 
школа находилась в небольшом доме бывшего помещика в 
центре хутора. Детей было много. Имя и отчество своей пер-
вой учительницы - Лидии Феногеновны - он помнит до сих 
пор и отзывается о ней очень тепло.

После четвёртого класса ребят перевели в другую школу, 
где во время оккупации был госпиталь.

О преподавателях того времени Иван Андреевич говорит 

Перед почетными гостями, педагогами и наставниками выступили юноши, добившиеся 
наивысших успехов в ходе сборов. Зрителям представили настоящую показательную 

программу, включавшую нормативы по разборке и сборке легендарного автомата Калашникова 
АК-74, снаряжение магазина учебными патронами на время, элементы радиационной, хими-
ческой и биологической защиты (РХБЗ), приемы тактической медицины - оказание первой по-
мощи в условиях, приближенных к боевым, а также строевую подготовку, демонстрирующую 
слаженность и выправку будущих защитников Отечества.

С поздравлениями к участникам сборов обратился управляющий делами администрации Ка-
гальницкого района Иван Жуков. В торжественной обстановке он вручил отличившимся ребя-
там заслуженные награды. К напутственным речам присоединились подполковник внутренней 
службы в отставке, председатель местного отделения ДОСААФ России Михаил Вертелецкий, а 
также начальник учебных сборов Владимир Арефин.

Особым украшением церемонии стало выступление самых юных артистов - учащихся 3 а 
класса. Их номер вызвал теплые аплодисменты зрителей. 

Учебные сборы позади, и можно подвести черту. Ребята успешно прошли это испытание - а 
значит, в нашем районе растёт достойная смена. Выносливость, дисциплина, умение работать 
в команде и справляться с нагрузками - эти качества, приобретенные за пять дней, останутся с 
ними надолго.

Такие сборы - не просто формальность. Это вклад в будущее. Сегодняшние десятиклассни-
ки завтра могут стать солдатами, офицерами и просто надёжными гражданами своей страны, 
которые в трудную минуту смогут прийти на помощь нуждающимся. В любом случае, они уже 
доказали: на них можно положиться.

Нельзя не отметить: физическая подготовка и сила духа, которую проявили ребята, достой-
ны уважения. Это именно то, что отличает настоящего защитника - независимо от того, в какой 
форме он будет служить. А значит, будущее России в надёжных руках!

Л. Гюласарян

Участники СВО могут принять участие во 
Всероссийском конкурсе «Лучший по профессии»

В Ростовской области идет прием заявок на региональный этап Всероссийского конкурса профессионального мастерства 
«Лучший по профессии» по номинации «Второй старт». В ней смогут принять участие представители разных профессий, в 
том числе рабочих. Инициатива направлена на поддержку и адаптацию участников боевых действий к гражданской жизни. 
Конкурс реализуется в рамках федерального проекта «Человек труда» нацпроекта «Кадры»
- Региональный этап конкурса, который в нашей области 

пройдет 18 и 19 июня этого года, включает проверку теоре-
тических знаний и выполнение практических заданий. Побе-
дители представят Ростовскую область на федеральном эта-
пе. Номинация «Второй старт» - это не просто соревнование, 
а инструмент социальной адаптации ветеранов СВО. Проект 
помогает им вернуться к мирной жизни, открывает возмож-
ности для профессионального роста. Участники поделятся 
опытом, лучшими практиками возобновления карьеры, нау-
чатся раскрывать себя в гражданской профессии. Такая ини-
циатива вдохновит наших героев и станет отправной точкой 
для новых свершений, - комментирует начальник управле-
ния государственной службы занятости населения Ростов-
ской области Сергей Григорян.

Принять участие в конкурсе могут граждане России стар-
ше 21 года, имеющие статус ветерана боевых действий, при-
нимавшие участие в СВО или являющиеся участниками 
СВО. Участники должны быть трудоустроены (иметь тру-
довой договор) или зарегистрированы в качестве индивиду-
альных предпринимателей (самозанятых). Участниками кон-

курса не могут быть государственные либо муниципальные 
служащие.

По итогам регионального этапа конкурса по номинации 
«Второй старт» победителям и участникам выплачивается 
денежное поощрение: 50 тысяч рублей – победителю кон-
курса, занявшему первое место; 30 тысяч рублей – призеру 

конкурса, занявшему второе место; 20 тысяч рублей – призе-
ру конкурса, занявшему третье место. Перечисление денеж-
ного поощрения осуществляется за вычетом налога на дохо-
ды физического лица.

Заявки могут подать как работодатели, так и сами участ-
ники до 11 июня 2026 года на цифровой платформе «Работа 
России».

Напомним, Всероссийский конкурс «Лучший по профес-
сии» проходит в два этапа – региональный и федеральный по 
каждой из номинаций.

Лучшие по итогам федеральных этапов конкурса получа-
ют денежные поощрения: за первое место – 1 млн рублей, 
второе место – 500 тысяч рублей и третье – 300 тысяч ру-
блей.

Организатором конкурса «Лучший по профессии» явля-
ется Минтруд России при поддержке федеральных и регио-
нальных органов власти, общероссийских объединений про-
фсоюзов и работодателей. Оператор конкурса – ВНИИ труда.

Управление информационной политики 
Правительства Ростовской области
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Юные изобретатели 
В Ростове-на-Дону проходил увлекательный областной заочный 

конкурс для юных изобретателей под названием «Робоквест». 
Организатором мероприятия выступил Областной центр тех-
нического творчества учащихся. В этом масштабном состяза-
нии успешно представили свои проекты воспитанники детского 
объединения «Робототехника» Центра дополнительного образо-
вания – Александр Чернявский и Артем Моисеев. 

Наставником ребят выступил педагог дополнительного образования Александр Жарков. 
Конкурс предоставил детям отличную возможность продемонстрировать свои навыки 

в четырех различных направлениях, которые включали как индивидуальные, так и командные 
разработки:

• «Автоматизированная система. Личный»
• «Мобильный робот. Личный»
• «Автоматизированная система. Коллектив»
• «Мобильный робот. Коллектив»
Интерес к «Робоквесту» оказался очень высоким: на конкурс было подано 104 заявки, а об-

щее число участников составило 145 человек. Особенно приятно отметить, что в номинации 
«Мобильный робот. Личный» наши юные конструкторы, Александр и Артем, заняли почетное 
2 место! 

Поздравляем ребят с заслуженным успехом! Желаем вам и вашему педагогу новых творче-
ских свершений и дальнейших побед в захватывающем мире робототехники!

Центр дополнительного образования Кагальницкого района

Герой нашей сегодняшней публикации Юрий 
Цыганов родился 29 мая 1961 года в селе Ми-

хайловское Северо-Осетинской АССР. В 1978 году 
окончил ПТУ № 10 города Орджоникидзе (ныне - 
Владикавказ) по специальности «Токарь 3-го раз-
ряда».

Первым местом работы стал завод «Радуга» в 
Орджоникидзе, где молодой специалист начал ос-
ваивать тонкости нового ремесла. Затем служил в 
советской армии - с 1979 по 1987 год. После после-
довал еще один армейский период - с 1987 по 1989 
год. Между этими этапами и после демобилизации 
Юрий Цыганов продолжал работать токарем на за-
воде «Строй Конструкции» в родном городе. 

В конце 1990-х он переехал в Ростовскую об-
ласть: трудился автозаправщиком в ТОО «Альба-
трос», затем токарем в ООО «Кагальникнефтепро-
дукт» и нефтяной компании «Урал-Дон-Авто».

В 2006 году Юрий Александрович пришёл в ОАО 
«Кагальницкий элеватор», где работает токарем по 
сей день. Его стаж на данном предприятии состав-
ляет 20 лет.

Такие люди - надежная основа каждого предприятия
В открытом акционерном обществе «Кагальницкий элеватор» В открытом акционерном обществе «Кагальницкий элеватор» 

трудится Юрий  Цыганов, чей общий трудовой стаж превышает 48 трудится Юрий  Цыганов, чей общий трудовой стаж превышает 48 
лет. И это не просто цифра в отделе кадров. За ней стоит судьба че-лет. И это не просто цифра в отделе кадров. За ней стоит судьба че-
ловека, который большую часть жизни провел у токарного станка.ловека, который большую часть жизни провел у токарного станка.

Основная деятельность предприятия - хранение, 
складирование и перевозка сельхозпродукции. В 
таком хозяйстве всегда найдется работа для токаря: 
от ремонта деталей до изготовления сложных уз-
лов. За время работы Юрий Александрович освоил 
и метод совмещённой плазменно-механической об-
работки. Каждая из этих операций требует высокой 
точности, и без такого профессионального мастера 
стабильная работа элеватора была бы невозможна.

За годы трудовой деятельности Юрий Цыганов 
зарекомендовал себя как ответственный и испол-
нительный сотрудник. Руководство отмечает его 
высокую работоспособность, серьёзное отношение 
к обязанностям. Такие люди, как он, являются на-
дежной основой каждого предприятия.

Несмотря на почтенный трудовой стаж, Юрий 
Александрович продолжает работать, оставаясь од-
ним из ключевых специалистов в своём цехе. Сам 
он главное в жизни и работе видит в уважении кол-
лег и многолетней востребованности в профессии, 
которой верен уже почти полвека.

Л. Мкртичян

Человек, который везет наших детей к победам

Сергей Алексеевич – человек с богатой биогра-
фией и золотым сердцем. Его путь начался в 

станице Кировской, где он окончил школу и где за-
родились его первые мечты. 

В 1974 году судьба привела его в ряды Вооружен-
ных Сил, где он с честью служил в пограничных 
войсках, проявляя стойкость и преданность долгу.

Но истинное призвание Сергея Алексеевича рас-
крылось в труде. Его трудовой стаж насчитыва-
ет более полувека, из которых более 48 лет он по-
святил транспортной отрасли. А с 2020 года Сер-
гей Алексеевич стал неотъемлемой частью нашей 
спортивной школы, взяв на себя ответственную 
миссию – безопасную доставку наших юных спор-
тсменов к местам соревнований.

За время работы в ДЮСШ Сергей Алексеевич 
зарекомендовал себя как настоящий профессио-
нал. Его отличает высочайшая ответственность 
за жизнь и здоровье детей, которых он перевозит. 
Каждый рейс для него – это не просто маршрут, а 
забота о маленьких пассажирах. Вежливость, пун-
ктуальность и искренняя забота – вот те качества, 
которые ценят в герое нашей публикации и дети, и 
их родители, и коллеги.

Безопасность детей – превыше всего, и Сергей 
Алексеевич подходит к этому вопросу с макси-
мальной серьезностью. Он всегда следит за техни-
ческим состоянием автобуса, своевременно устра-
няет любые неполадки, грамотно ориентируется в 

Двадцать шестое мая – особенный день для дружного коллекти-Двадцать шестое мая – особенный день для дружного коллекти-
ва Детско-юношеской спортивной школы Кагальницкого района. Се-ва Детско-юношеской спортивной школы Кагальницкого района. Се-
годня мы отмечаем знаменательную дату – 70-летний юбилей на-годня мы отмечаем знаменательную дату – 70-летний юбилей на-
шего уважаемого водителя школьного автобуса Сергея Бубельцова!шего уважаемого водителя школьного автобуса Сергея Бубельцова!

дорожной обстановке и неукоснительно соблюдает 
правила дорожного движения. Благодаря его вни-
мательности и профессионализму наши ученики 
отправляются в путь и возвращаются домой в пол-
ной безопасности.

Вне работы Сергей Алексеевич – человек раз-
носторонний и увлеченный. Его сад радует глаз 
пышными цветами, а огород – щедрым урожаем. 
Это говорит о его любви к природе и умении созда-
вать красоту своими руками.

Сергей Бубельцов — счастливый отец двух 
взрослых детей и дедушка трех внучек, которыми 
он очень гордится. Среди коллег он пользуется за-
служенным уважением за свою открытость, добро-
ту и неутомимое трудолюбие.

Коллектив и обучающиеся ДЮСШ Кагальницко-
го района от всей души поздравляют Сергея Алек-
сеевича с его замечательным 70-летним юбилеем! 
Мы желаем Вам крепкого здоровья, неиссякаемой 
энергии, благополучия и еще долгие-долгие годы 
заниматься любимым делом, даря радость и без-
опасность нашим детям. Пусть каждый Ваш день 
будет наполнен светом, теплом и улыбками!

И, конечно же, мы не можем не поздравить Вас 
с наступающим праздником – Днем пограничника! 
Желаем успехов во всех начинаниях и мирного неба 
над головой!

С юбилеем, Сергей Алексеевич!
Коллектив МБУ ДО ДЮСШ КР
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АДМИНИСТРАЦИЯ
КАГАЛЬНИЦКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 19.05.2026                  № 301               ст. Кагальницкая
О премиях Главы Кагальницкого района в сфере образо-

вания
В целях оказания поддержки и стимулирования учебной, 

научно-исследовательской и педагогической деятельности 
работников образования, а также поддержки талантливой 
молодежи и одаренных детей, Администрация Кагальницкого 
района постановляет:

1. Утвердить:
1.1. Положение о премиях Главы Кагальницкого района 

одаренным учащимся общеобразовательных организаций, 
согласно приложению № 1.

1.2. Положение о премиях Главы Кагальницкого района 
педагогическим работникам - победителям, лауреатам 
и призерам профессиональных конкурсов, согласно 
приложению № 2.

1.3. Положение о премиях Главы Кагальницкого района 
педагогическим работникам образовательных организаций 
муниципального образования «Кагальницкий район», 
согласно приложению № 3.

1.4. Положение о муниципальной конкурсной комиссии 
по экспертизе материалов педагогических работников, 
представляемых на получение премии Главы Кагальницкого 
района, согласно приложению № 4.

2. Финансовому Отделу Кагальницкого района 
осуществлять финансирование расходов на выплату 
указанных в пункте 1 премий в пределах ассигнований, 
предусмотренных на эти цели в бюджете Кагальницкого 
района на очередной финансовый и плановый период, в 
установленном порядке.

3. Постановление Администрации Кагальницкого района 
от 21.08.2023 № 575 «О премиях главы Администрации 
Кагальницкого района в сфере образования» отменить.

4. Настоящее постановление подлежит опубликованию в 
газете «Кагальницкие вести» и обнародованию на офици-
альном сайте Администрации Кагальницкого района в сети 
«Интернет».

5. Контроль за выполнением настоящего постановления 
возложить на заведующего Отделом образования Кагаль-
ницкого района.

И.В. Наплёков, Глава Кагальницкого района
Постановление вносит отдел образования 

Кагальницкого района
Приложение № 1 к постановлению

Администрации Кагальницкого района
от 19.05.2026 № 301

ПОЛОЖЕНИЕ
о премиях Главы Кагальницкого района одаренным 

учащимся общеобразовательных организаций
1. Настоящее Положение определяет порядок присужде-

ния и выплаты премий Главы Кагальницкого района одарен-
ным учащимся общеобразовательных организаций, располо-
женных на территории Кагальницкого района.

2. Целью учреждения премии является поощрение 
учащихся, проявивших свои способности и добившихся 
высоких результатов в учебе, районных, областных, 
всероссийских и международных предметных олимпиадах, 
смотрах, конкурсах и спортивных соревнованиях.

3. Глава Кагальницкого района присуждает пять 
ежегодных премий по 5748 рублей каждая с вручением 
дипломов обучающимся 4 - 11 классов, добившимся высоких 
результатов в учебе за текущий учебный год (четвертные 
и полугодовые оценки по всем предметам учебного плана 
общеобразовательной организации не ниже 4 баллов) а так-
же проявившим свои способности и ставшим наибольшее 
количество раз:

4. - победителями или призерами в областных, всерос-
сийских и международных предметных олимпиадах, пе-
речень которых утвержден приказом федерального орга-
на исполнительной власти Российской Федерации в сфере 
общего образования на текущий учебный год;

5. - победителями муниципального этапа предметных 
олимпиад, перечень которых утвержден приказом федераль-
ного органа исполнительной власти Российской Федерации 
в сфере общего образования на текущий учебный год;

- победителями районных предметных олимпиад, прово-
димых Отделом образования Кагальницкого района;

- победителями и призерами в смотрах, конкурсах и 
спортивных соревнованиях, проводимых федеральным 
органом исполнительной власти Российской Федерации в 
сфере общего образования и Министерством образования 
Ростовской области;

- победителями муниципального этапа в смотрах, конкур-
сах и спортивных соревнованиях, проводимых федеральным 
органом исполнительной власти России в сфере общего 
образования и Министерством образования Ростовской 
области;

- победителями в смотрах, конкурсах и спортивных 
соревнованиях, проводимых Отделом образования Кагаль-
ницкого района.

6. Правом выдвижения кандидатов на получение премии 
обладают общественные органы управления общеобразова-
тельными организациями Кагальницкого района.

7. Документы в отношении каждого кандидата направля-
ются общеобразовательными организациями в Отдел обра-
зования Кагальницкого района в срок до 15 апреля текущего 
года.

8. Перечень направляемых документов и порядок опреде-
ления победителей устанавливается нормативно правовым 
актом Отдела образования Кагальницкого района.

9. По результатам конкурсного отбора Отдел образования 
Кагальницкого района до 1 мая текущего года готовит про-
ект постановления Администрации Кагальницкого района о 
присуждении премий учащимся.

10. Премии выплачиваются в пределах бюджетных ассиг-
нований, предусмотренных в бюджете Кагальницкого райо-
на на текущий финансовый год, в соответствии с планом фи-
нансово-хозяйственной деятельности МБУ КР ЦППиМС на 
цели, указанные в настоящем положении.

11. Отдел образования Кагальницкого района:
11.1.  Обеспечивает процедуру санкционирования оплаты 

денежных обязательств в части выплаты премий согласно п. 
3 настоящего Положения.

11.2. Обеспечивает размещение информации о получате-

лях премий и вручение дипломов в торжественной обста-
новке до конца текущего учебного года.

И.С. Жуков, управляющий делами
Администрации Кагальницкого района

Приложение № 2 к постановлению
Администрации Кагальницкого района

от 19.05.2026 № 301
ПОЛОЖЕНИЕ

о премиях Главы Кагальницкого района 
педагогическим работникам – победителям, лауреатам 

и призёрам профессиональных конкурсов
1. Настоящее положение определяет порядок 

присуждения и выплаты премий Главы Кагальницкого 
района педагогическим работникам – победителю 
районного конкурса «Педагог года» в каждой из номинаций, 
победителю и лауреатам областного конкурса «Учитель 
года Дона» в каждой из номинаций, победителю, призёру 
Всероссийского конкурса «Учитель года России», 
победителям областного этапа Всероссийского конкурса 
«Сердце отдаю детям» в каждой из номинаций, победителям 
областного конкурса «За успехи в воспитании» в каждой из 
номинаций, победителю, призёру, лауреату Всероссийского 
конкурса профессионального мастерства «Педагог-
психолог», победителю, лауреату Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства «Учитель-дефектолог 
России», победителю, лауреату, призёру Всероссийского 
профессионального конкурса «Воспитатель года России», 
победителю, лауреату Всероссийского конкурса «Учитель 
здоровья России», победителю Всероссийского конкурса 
«Педагогический дебют», победителю Всероссийского 
конкурса «Навигаторы детства».

2. Целью учреждения премий является поощрение педаго-
гических работников, ставших победителями, призёрами и 
лауреатами профессиональных конкурсов, проявивших вы-
сокое педагогическое мастерство, добившихся высоких ре-
зультатов в создании благоприятных условий для всесторон-
него, гармоничного развития личности детей, за разработку 
авторских программ и учебных пособий.

3. Глава Кагальницкого района присуждает одну 
ежегодную премию в размере 115000 рублей с вручением 
диплома абсолютному победителю Всероссийского 
конкурса «Учитель года России».

4. Глава Кагальницкого района присуждает ежегодную 
премию в размере 86250 рублей с вручением дипломов 
каждому победителю Всероссийского конкурса «Учитель 
года России» в каждой из следующих номинаций: 
Всероссийского конкурса профессионального мастерства 
«Педагог-психолог», Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства «Учитель-дефектолог 
России», Всероссийского профессионального конкурса 
«Воспитатель года России», Всероссийского конкурса 
«Учитель здоровья России», Всероссийского конкурса 
«Педагогический дебют», Всероссийского конкурса 
«Навигаторы детства».

5. Глава Кагальницкого района присуждает ежегодную 
премию в размере 63000 рублей с вручением дипломов 
каждому лауреату, призёру Всероссийского конкурса 
«Учитель года России» в каждой из следующих 
номинаций: Всероссийского конкурса профессионального 
мастерства «Педагог-психолог», Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства «Учитель-дефектолог 
России», Всероссийского профессионального конкурса 
«Воспитатель года России», Всероссийского конкурса 
«Учитель здоровья России».

6. Глава Кагальницкого района присуждает одну 
ежегодную премию в размере 63000 рублей с вручением 
диплома абсолютному победителю областного конкурса 
«Учитель года Дона» в номинации «Учитель года Дона».

7. Глава Кагальницкого района присуждает ежегодную 
премию в размере 40000 рублей с вручением диплома 
победителю областного финала конкурса «Учитель года 
Дона» в каждой из номинаций в соответствии с положением 
об областном конкурсе «Учитель года Дона», утвержденном 
минобразования Ростовской области на текущий год.

8. Глава Кагальницкого района присуждает ежегодную 
премию в размере 28500 рублей с вручением дипломов 
лауреату, призёру областного финала конкурса «Учитель 
года Дона» в каждой из номинаций в соответствии с 
положением об областном конкурсе «Учитель года Дона», 
утвержденном минобразования Ростовской области на 
текущий год.

9. Глава Кагальницкого района присуждает ежегодную 
премию в размере 30000 рублей с вручением дипломов 
победителю районного конкурса «Педагог года» в каждой 
из номинаций в соответствии с положением о районном 
конкурсе «Педагог года», утвержденном Отделом 
образования Кагальницкого района на текущий год.

10. Победители районного конкурса «Педагог года» в 
номинациях определяются в соответствии с Положением о 
районном конкурсе «Педагог года», утвержденным Отделом 
образования Кагальницкого района.

11. Глава Кагальницкого района присуждает одну 
ежегодную премию в размере 17250 рублей с вручением 
диплома победителю в каждой из номинаций областного 
этапа Всероссийского конкурса «Сердце отдаю детям».

12. Глава Кагальницкого района присуждает ежегодную 
премию в размере 17250 рублей с вручением диплома 
победителю в каждой из номинаций областного конкурса 
«За успехи в воспитании».

13. Проект постановления Главы Кагальницкого района 
о присуждении премий готовится Отделом образования 
Кагальницкого района.

14. Премии выплачиваются в пределах бюджетных 
ассигнований, предусмотренных в бюджете Кагальницкого 
района на текущий финансовый год в соответствии с планом 
финансово-хозяйственной деятельности МБУ КР ЦПП и МС 
на цели, указанные в настоящем положении. 

15. Отдел образования Кагальницкого района:
15.1. Обеспечивает процедуру санкционирования оплаты 

денежных обязательств в части выплаты премий, согласно 
пунктов 3-9, 11-12 настоящего положения.

15.2. Обеспечивает вручение дипломов в торжественной 
обстановке и размещение информации о получателях пре-
мии на официальном сайте Отдела образования Кагальниц-
кого района в сети «Интернет».

И.С. Жуков, управляющий делами
Администрации Кагальницкого района

Приложение № 3 к постановлению
Администрации Кагальницкого района

от 19.05.2026 № 301
ПОЛОЖЕНИЕ

о премиях Главы Кагальницкого района 
педагогическим работникам образовательных 

организаций муниципального образования 
«Кагальницкий район»

1. Настоящее Положение определяет порядок присужде-
ния и выплаты премий Главы Кагальницкого района педаго-
гическим работникам образовательных организаций муни-
ципального образования «Кагальницкий район».

2. Целью учреждения премии является стимулирование 
и поддержка результативной инновационной деятельности, 
направленной на модернизацию содержания, разработку и 
освоение прогрессивных технологий и организационных 
форм реализации основных общеобразовательных 
программ: образовательных программ дошкольного 
образования, образовательных программ начального общего 
образования, образовательных программ основного общего 
образования, образовательных программ среднего общего 
образования, а также дополнительных общеобразовательных 
общеразвивающих программ в образовательных 
организациях муниципального образования «Кагальницкий 
район». 

3. Глава Кагальницкого района присуждает четыре 
ежегодные премии в размере 17250 рублей с вручением 
дипломов педагогическим работникам, ставшим 
победителями конкурсного отбора по следующим 
номинациям:

- «Лучший учитель (педагог) общеобразовательной орга-
низации» (Приложение 1 к данному Положению);

- «Лучший педагогический работник дополнительного об-
разования» (Приложение 2 к данному Положению);

- «Лучший учитель (педагог) начальной школы» (Прило-
жение 3 к данному Положению);

- «Лучший воспитатель (педагог) дошкольной обра-
зовательной организации» (Приложение 4 к данному 
Положению).

4. Документы в отношении каждого кандидата на присуж-
дение премии направляются образовательными организаци-
ями в Отдел образования Кагальницкого района в срок до 10 
сентября текущего года.

5. Перечень документов, представляемых в конкурсную 
комиссию:

- представление на участника конкурса, согласно 
Приложению 5 к данному Положению; 

- информационно – аналитическая справка о профес-
сиональных достижениях кандидата на присуждение 
премии в соответствии с критериями конкурсного отбора, 
заверенная руководителем образовательной организации 
и приложением копий грамот, дипломов, удостоверений и 
т.п., подтверждающих наличие достижений за 3 года. 

6. Для осуществления экспертизы конкурсных материалов 
Отдел образования Кагальницкого района создает 
муниципальную конкурсную комиссию (далее – конкурсная 
комиссия). Порядок формирования и организации работы 
конкурсной комиссии определяется положением, согласно 
приложению 4 к Постановлению Главы Кагальницкого 
района «О премиях Главы Кагальницкого района в сфере 
образования».

7. Экспертиза конкурсных материалов осуществляется по 
критериям отбора в соответствии с порядком проведения 
конкурсного отбора работников образовательных 
организаций Кагальницкого района, выдвигаемых на 
получение премии Главы Кагальницкого района по каждой 
номинации (Приложения 1-4 к «Положению о премиях 
Главы Кагальницкого района педагогическим работникам 
образовательных организаций муниципального образования 
«Кагальницкий район»).

8. В случае, если среди соискателей премии в одной 
из номинаций, обозначенных в пункте 3 настоящего 
положения, не окажется достойного претендента (набрано 
менее 25% баллов) либо не будет заявлено ни одного 
соискателя, по решению комиссии премия в данной сфере 
не присуждается. Комиссия вправе присудить две и более 
премии в одной из других сфер деятельности при наличии 
достойных претендентов.

9. Проект постановления Администрации Кагальницкого 
района о присуждении премий готовится Отделом 
образования Кагальницкого района.

10. Премии выплачиваются в пределах бюджетных ассиг-
нований, предусмотренных в бюджете Кагальницкого райо-
на на текущий финансовый год в соответствии с планом фи-
нансово-хозяйственной деятельности МБУ КР ЦПП и МС на 
цели, указанные в настоящем положении.

11. Отдел образования Кагальницкого района:
11.1. Обеспечивает процедуру санкционирования оплаты 

денежных обязательств в части выплаты премий, согласно 
пункта 3 настоящего положения.

11.2. Обеспечивает размещение информации о получате-
лях премии и вручение дипломов в торжественной обстанов-
ке.

Приложение № 1 к Положению
о премиях Главы

Кагальницкого района
педагогическим работникам

образовательных организаций
муниципального образования

«Кагальницкий район»
ПОРЯДОК

проведения конкурсного отбора учителей (педагогов) 
общеобразовательных организаций Кагальницкого 
района, выдвигаемых на получение премии Главы 

Кагальницкого района в номинации «Лучший учитель 
(педагог) общеобразовательной организации»

1. Общие положения
1.1. Премия Главы Кагальницкого района в номинации 

«Лучший учитель (педагог) общеобразовательной организа-
ции» (далее - премия) выплачивается лучшим учителям (пе-
дагогам) общеобразовательных организаций Кагальницкого 
района за высокое педагогическое мастерство и значитель-
ный вклад в развитие образования Кагальницкого района.

1.2. Порядок и критерии конкурсного отбора учителей (пе-
дагогов) общеобразовательных организаций Кагальницкого 
района, выдвигаемых на получение премии (далее – учитель 
(педагог)), утверждаются настоящим положением.
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ОФИЦИАЛЬНЫЙ ОТДЕЛ
1.3. В конкурсном отборе на получение премии могут при-

нимать участие учителя (педагоги) общеобразовательных 
организаций, имеющие квалификационную категорию не 
ниже первой.

1.4. Учителя (педагоги), победившие в конкурсном отборе, 
могут претендовать повторно на получение премии не ранее, 
чем через три года.

2. Порядок проведения конкурсного отбора
учителей (педагогов), выдвигаемых на получение премии
2.1. Кандидат на присуждение премии представляет 

документы в соответствии с пунктом 5. «Положения о 
премиях Главы Кагальницкого района педагогическим 
работникам образовательных организаций муниципального 
образования «Кагальницкий район».

2.2. Экспертная оценка результатов деятельности учите-

лей осуществляется на основании следующих критериев: 
№ Критерии конкурсного отбора М а к с . 

балл
1. Позитивная динамика учебных достижений уча-

щихся 
за последние три года

145 

баллов 

1.1.

Показатели уровня качественной 
успеваемости в течение последних трех 
лет:
- стабильно высокие (от 50% до 60%) пока-

затели уровня качественной успеваемости 
по предмету (в разрезе классов) – 5 баллов;
- рост «качества знаний» учащихся по ито-

гам учебного года (в разрезе классов) при 
показателе уровня качественной успевае-

мости выше 61% - от 1б. до 5 баллов (1 балл 
за каждые 10% выше указанного уровня)

до 10 
баллов

1.2.

( д л я 
у ч и -

телей 
ФК)

Наличие учащихся, получивших знак 
всероссийского физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и обороне»:
- бронзовый знак отличия (от 1 – до 5 уч.) 
- 2 балла;
- серебряный знак отличия (от 1 – до 5 уч.) 
- 3 балла;
- золотой знак отличия (от 1 – до 5 уч.) - 5 

баллов;
- каждые следующие 10 учащихся, полу-

чивших знаки отличия ГТО - 1 балл (не бо-

лее 5 баллов, суммарно)

до 15 
баллов

1.2.

Показатели уровня подготовки учащихся к 
государственной итоговой аттестации (да-

лее - ГИА) по предмету:
- наличие учащихся, получивших на итого-

вой аттестации в форме единого государ-

ственного экзамена (далее – ЕГЭ) от 80 до 
100 баллов (при 100% успешной сдаче ЕГЭ 
остальными учащимися и выборе данного 
предмета не менее 10% обучающихся от 
общего числа изучающих предмет) - 5 бал-

лов;
- доля учащихся, успешно сдавших ГИА 
в форме основного государственного экза-

мена (далее – ОГЭ) и ЕГЭ по предмету, со-

ставляет 100% - 5 баллов;
- доля учащихся, получивших на итоговой 
аттестации в форме ОГЭ отметки «4» и «5», 
составляет не менее 60% (при 100% успеш-

ной сдаче ОГЭ остальными учащимися 
и выборе данного предмета не менее 10% 
обучающихся от общего числа изучающих 
предмет) - 2 балла

до 15 
баллов

1.3.

Наличие победителей и призеров 
международных, всероссийских, 
областных конкурсов, олимпиад, 
соревнований, вошедших в федеральный 
и региональный перечни мероприятий, по 
итогам которых присуждаются премии для 
поддержки талантливой молодежи в рамках 
реализации приоритетного национального 
проекта «Образование»:
- региональный уровень (10 баллов);
- федеральный уровень (15 баллов);
- международный уровень (20 баллов)

до 45 
баллов

1.4.

Наличие победителей и призеров:
- муниципального этапа всероссийской 
олимпиады школьников (10 баллов);
- регионального этапа всероссийской олим-

пиады школьников (20 баллов);
- федерального этапа всероссийской олим-

пиады школьников (30 баллов)

до 60 
баллов

2. Позитивная динамика внеурочной деятельности 
учащихся по учебным предметам за последние три 
года

75 бал-

лов

2.1.

Увеличение количества учащихся, 
принимающих участие в очных 
мероприятиях (конкурсах, соревнованиях, 
конференциях) научно-исследовательской, 
творческой или спортивной 
направленностей:
- школьного уровня (1 балл);
- муниципального уровня (2 балла);
- регионального уровня (3 балла); 
- федерального уровня (4 балла);
- международного уровня (5 баллов)

до 15 
баллов

2.2.

Наличие победителей и призёров 
среди учащихся в очных мероприятиях 
(конкурсах, соревнованиях, конференциях) 
научно-исследовательской, творческой или 
спортивной направленностей:
- муниципальный уровень (10 баллов);
- региональный уровень (12 баллов);
- федеральный или международный уро-

вень (15 баллов)

до 30 
баллов

2.3.

Увеличение количества учащихся, 
принимающих участие в дистанционных 
и заочных мероприятиях (конкурсах, 
соревнованиях, конференциях) научно-
исследовательской, творческой или 
спортивной направленностей:
- школьного уровня (1 балл);
- муниципального уровня (2 балла);
- регионального уровня (3 балла); 
- федерального уровня (4 балла);
- международного уровня (5 баллов)

до 15 
баллов

2.4.

Наличие победителей и призёров среди 
учащихся в дистанционных и заочных 
мероприятиях (конкурсах, соревнованиях, 
конференциях) научно-исследовательской, 
творческой или спортивной 
направленностей:
- муниципальный уровень (3 балла);
- региональный уровень (5 баллов);
- федеральный уровень или международ-

ный уровень (7 баллов)

до 15 
баллов

3. Обобщение и распространение собственного пе-

дагогического опыта на разных уровнях
110 бал-

лов

3.1.

Очное представление собственного 
педагогического опыта (научные 
конференции, семинары, мастер-классы, 
круглые столы и т.п.):
- школьный (1 балл);
- муниципальный (2 балла);
- региональный (3 балла);
- федеральный или международный уро-

вень (4 балла)

до 10 
баллов

3.2.

Очное представление собственного 
педагогического опыта (открытые уроки) 
на высоком качественном уровне (по 
решению ШМО, РМО и региональных 
организаций)
- школьный (20 баллов);
- муниципальный (30 баллов);
- региональный (40 баллов)
(Баллы начисляются за каждый открытый 
урок и суммируются)

до 90 
баллов
и более

3.3.

Наличие публикаций по обобщению 
и распространению собственного 
педагогического опыта как учителя-
предметника в методических печатных 
изданиях разного уровня:
- муниципальный уровень (2 балла);
- региональный (3 балла);
- федеральный или международный уро-

вень (5 баллов)

до 10 
баллов

4. Участие педагога в проектировании и реализации 
творческих инициатив, связанных с образованием 
обучающихся, эффективностью деятельности 
образовательной организации, развитию 
взаимодействия с социальными партнерами, 
родительской общественностью

45 бал-

лов

4.1.

Наличие у педагога реализованных 
проектов различной направленности 
(творческие, социальные и др.):
- муниципальный уровень (2 балла);
- региональный уровень (3 балла);
- федеральный уровень (5 балла)

до 10 
баллов

4.2.

Участие педагога в реализации 
инновационных проектов и программ 
в рамках деятельности пилотной 
(инновационной) площадки:
- региональный уровень (2 балла);
- федеральный уровень (3 балла)

до 5 
баллов

4.3.

Руководство методическим объединением:
- школьный уровень (10 баллов);
- муниципальный уровень (15 баллов)

до 25 
баллов

4.4.

Наличие 
- положительных отзывов родительской 
общественности
- подтверждённой жалобы (– 20 баллов)

5 бал-

лов

5. Участие в муниципальных, региональных и 
федеральных профессиональных конкурсах

115 бал-

лов

5.1.

Участие в очных профессиональных 
конкурсах: 
- муниципальный уровень (5 баллов);
- региональный уровень (10 баллов);
- федеральный уровень (20 баллов)

до 35 
баллов

5.2.

Результативность участия в очных профес-

сиональных конкурсах (дипломы победите-

ля, призёра):
- муниципальный уровень (15/10 баллов);
- региональный уровень (20/15 баллов);
- федеральный уровень (30/25 баллов)

до 65 
баллов

5.3.

Участие в дистанционных и заочных 
профессиональных конкурсах: 
- муниципальный уровень (1 балл);
- региональный уровень (2 балла);
- федеральный уровень (3 балла)

до 6 
баллов

5.4.

Результативность участия в дистанцион-

ных и заочных профессиональных конкур-

сах (дипломы победителя, призёра):
- муниципальный уровень (2/1 балла);
- региональный уровень (3/2 балла);
- федеральный уровень (4/3 балла)

до 9 
баллов

Итого 490 бал-

лов

2.3.  В соответствии с критериями отбора конкурсная 
комиссия проводит экспертизу документов учителей (пе-

дагогов).

2.4. На основании результатов проведенной экспертизы 
конкурсная комиссия формирует рейтинг учителей (педаго-

гов) и оформляет сводный протокол заседания конкурсной 
комиссии по определению победителей конкурсного отбора 
в номинации «Лучший учитель (педагог) общеобразователь-

ной организации». Сводный протокол заседания конкурсной 
комиссии подписывается председателем и секретарём кон-

курсной комиссии. 
2.5. Победителем конкурсного отбора становится 

соискатель премии, набравший наибольшее количество 
баллов, но не менее 25% от возможного количества баллов.

2.6.Сводный протокол заседания конкурсной комиссии 
представляется в Отдел образования Кагальницкого района 
для подготовки проекта постановления Администрации Ка-

гальницкого района о присуждении премий.
Приложение № 2 к Положению

о премиях Главы
Кагальницкого района

педагогическим работникам
образовательных организаций

муниципального образования
«Кагальницкий район»

ПОРЯДОК
проведения конкурсного отбора педагогических 
работников, осуществляющих дополнительное 
образование в образовательных организациях 

Кагальницкого района, выдвигаемых на получение 
премии Главы Кагальницкого района в номинации 

«Лучший педагогический работник дополнительного 
образования»

1. Общие положения
1.1. Премия Главы Кагальницкого района в номинации 

«Лучший педагогический работник дополнительного обра-

зования» (далее - премия) выплачивается лучшим педагоги-

ческим работникам образовательных организаций дошколь-

ного, общего и дополнительного образования Кагальницкого 
района за высокое педагогическое мастерство и значитель-

ный вклад в развитие образования Кагальницкого района.
1.2. Порядок и критерии конкурсного отбора педагогиче-

ских работников образовательных организаций дошкольно-

го, общего и дополнительного образования Кагальницкого 
района, выдвигаемых на получение премии (далее – 
педагогические работники), утверждаются настоящим 
положением.

1.3. В конкурсном отборе на получение премии могут при-

нимать участие педагогические работники образовательных 
организаций дополнительного образования, имеющие ква-

лификационную категорию не ниже первой.
1.4. Педагогические работники, победившие в конкурсном 

отборе, могут претендовать повторно на получение премии 
не ранее, чем через три года.

2.2.  Порядок проведения конкурсного отбора педагогиче-

ских работников, выдвигаемых на получение премии
2.1. Кандидат на присуждение премии представляет 

документы в соответствии с пунктом 5. «Положения о 
премиях Главы Кагальницкого района педагогическим 
работникам образовательных организаций муниципального 
образования «Кагальницкий район».

2.2.  Экспертная оценка результатов деятельности 
педагогов осуществляется на основании следующих 
критериев:
№ Критерии конкурсного отбора М а к с . 

балл
1. Позитивная динамика учебных достижений об-

учающихся
за последние три года

80 бал-

лов 

1.1.

Сохранность контингента обучающихся (от 
60% и выше) - от 1 до 5 баллов (1 балл за 
каждые 10% выше указанного уровня)

до 5 
баллов

1.2. 

Наличие обучающихся, получивших знак 
всероссийского физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и обороне»:
- бронзовый знак отличия (от 1 – до 5 уч.) - 
2 балла;
- серебряный знак отличия (от 1 – до 5 уч.) 
- 3 балла;
- золотой знак отличия (от 1 –до 5 уч.) - 5 
баллов;
- каждые следующие 5 обучающихся, полу-

чивших знаки отличия ВФСК «ГТО» - 1 балл 
(не более 5 баллов, суммарно)

до 15 
баллов

1.3.

Наличие победителей и призеров очных 
международных, всероссийских, областных, 
муниципальных конкурсов, олимпиад, 
соревнований:
- муниципальный уровень (5 баллов);
- региональный уровень (10 баллов); 
- федеральный уровень (15 баллов);
- международный уровень (20 баллов)

до 50 
баллов

1.4. 

Наличие победителей и призеров заочных 
(дистанционных) международных, 
всероссийских, областных, муниципальных 
конкурсов, олимпиад, соревнований:
- муниципальный уровень (1 баллов);
- региональный уровень (2 балла); 
- федеральный уровень (3 балла);
- международный уровень (4 баллов)

до 10 
баллов

2. Обобщение и распространение собственного пе-

дагогического опыта на разных уровнях за послед-

ние три года
90 бал-

лов

2.1.

Очное представление собственного 
педагогического опыта (научные 
конференции, семинары, мастер-классы, 
круглые столы и т.п.):
- в образовательной организации (1 балл);
- муниципальный (2 балла);
- региональный (3 балла);
- федеральный или международный уровень 
(4 балла)

до 10 
баллов

Продолжение на стр. 9-11
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Наш ДомНаш Дом
Выходит  один  раз  в  месяцВыходит  один  раз  в  месяц

МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026МАЙ - 2026
1 ИЮНЯ - 

Международный день защиты детей
Международный день защиты детей учреждён в 1949 году на конгрессе 

Международной демократической федерации женщин. Цель - привлечь 
внимание к правам детей, проблемам детства и необходимости создать 
безопасную среду для подрастающего поколения. В этот день часто про-
водят фестивали, концерты, благотворительные акции, мероприятия для 
детей из детдомов и неблагополучных семей.

ДЕТСТВОДЕТСТВО
Чего не хватает 

современным детям?

Выпуск подготовила Н.В. Бобрышева
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КАК ПРАВИЛЬНО ВЫСАЖИВАТЬ ТОМАТЫ? 
Если не позволила погода или вы просто не успе-

ли высадить рассаду, то еще не поздно и самое время 
это сделать. Конец весны и начало лета – время, когда 
высаживают томаты, баклажаны, огурцы, перец слад-
кий, перец горький, лук, редис, зеленные культуры – 
все, что дает урожай в середине и в конце лета. 

К слову, все эти культуры можно постоянно подсе-
вать в соответствии с периодом созревания данного 
сорта в течение всего лета. 

Рассаду томатов нужно  сажать под углом в 45°. Не 
прямо, не на 90° к почве, а именно под углом. Неваж-
но в какую сторону – влево или вправо – но угол ва-
жен, это помогает растению укорениться, защищает 
его от ветра и возможных еще заморозков, а главное, 
дает возможность дополнить его корневую систему и 
увеличить площадь питания.  

После того, как растение окрепнет, его можно под-
вязывать, создавать ему опору.  

БЫВАЮТ ЛИ ХОРОШИЕ БАКТЕРИИ
 ПРОТИВ ПЛОХИХ? 

Во многих регионах в этом году весной обильно 
идут дожди. Обилие влаги повышает угрозу опасной 
болезни сельхозкультур - бактериоза.

От этой опасности существует немало биопрепара-
тов, которые можно эффективно применять, добавляя 
их при посадке растения в почву. 

Также есть специальные препараты, которые раз-
работаны для полива. Их выпускают в виде таблеток, 
которые кладут в емкости с водой, растворяют и ис-
пользуют при поливе. 

Главный элемент в этих биопрепаратах – специаль-
ные бактерии, позволяющие бороться с патогенными 
организмами, вызывающими болезни растений. То есть 
одни бактерии - условно «хорошие» и полезные для 
растения - уничтожают другие, «нехорошие» и опас-
ные, чем приносят растению пользу и помогают ему 
выстоять перед угрозами заражения. Такие препараты 
продают на маркетплейсах и в садовых магазинах.

При применении подобных препаратов важно пом-
нить, что они работают при температуре от 15° до 25°. 
Помимо этих препаратов можно также обрабатывать 
растения медьсодержащими препаратами. 

ВАЖНО: смешивать медьсодержащие и  серосо-
держащие препараты с микробиологическими препа-
ратами не следует, так как это приведет к гибели по-
лезных  микроорганизмов.

КАКАЯ ПОМОЩЬ НУЖНА 
РАССАДЕ В ЖАРУ?

Во многих регионах в мае отмечается температура 
выше 30°. А еще все лето - впереди. Как помочь рас-
тениям выстоять в такую жару?  

Что касается рассады, то ее укрывают, устанавливая 
специальные тенты - можно полупрозрачные – кото-
рые уменьшают свет, чтобы растения не горели на яр-
ком солнце. 

В этот период растениям нужна помощь и подкор-
мки. 

Для быстрого укоренения рекомендуются использо-
вать гуматы и калийные удобрения. 

ВО САДУ ЛИ, В ОГОРОДЕВО САДУ ЛИ, В ОГОРОДЕ ВО САДУ ЛИ, В ОГОРОДЕВО САДУ ЛИ, В ОГОРОДЕ
КАКИЕ РАБОТЫ НУЖНЫ САДУ 

НА СТЫКЕ ВЕСНЫ И ЛЕТА 
Заканчивается весна, наступает лето, а значит, в садах и огородах пора проводить 

соответствующие работы, чтобы обеспечить планируемый урожай или ожидаемую 
красоту. Что важно не забыть? Какие работы необходимы в это время растениям, 
помимо всем понятного полива? Вопросов много. В помощь садоводам - рекомендации 
экспертов Донского филиала ЦОК АПК. На их вопросы отвечают главный специалист 
отдела защиты растений Донского филиала ЦОК АПК Ольга Безрукова и начальник 
отдела защиты растений Донского филиала ФГБУ «ЦОК АПК» Анна Ильяшенко.  

Чтобы образовывалась цветочная почка и заклады-
вался плод, в подкормку добавляют минеральные удо-
брения, содержащие бор или борную кислоту. 

Также рекомендуется фосфор и магний. Магний ну-
жен для активного фотосинтеза. Фосфор – для укре-
пления корневой системы и здорового цветения.

Кормить рассаду сейчас азотными удобрениями - не 
нужно, так как растение быстро пойдет в рост, наби-
рая вегетативную массу и не будет закладывать цве-
точные почки, соответственно плодов не будет.

 КАК ОБРАБАТЫВАТЬ 
ЦВЕТУЩИЕ РАСТЕНИЯ?

- Важно заметить, что по цветущим растениям не 
рекомендуется проводить никакие обработки, так как 
это может препятствовать опылению и, как следствие, 
завязыванию плодов, а также негативно воздейство-
вать на пчел. – добавляет начальник отдела защиты 
растений Донского филиала ФГБУ «ЦОК АПК» Анна 
Ильяшенко. – Только если иначе растение не спасти 
и заражение в серьезной стадии, обработку проводят 
- исключительно после захода солнца в 20:00 или но-
чью, когда пчелы и опыляющие растения насекомые 
уже не летают. Но плодов уже не будет.

НУЖНО ЛИ ПРИЩИПЫВАТЬ 
ЦВЕТЫ ДЛЯ ОБЪЕМА?

Некоторые садоводы убеждены, что цветущие рас-
тения, выращиваемые для декоративных целей, такие 
как петуньи, катарантус  и многие другие - полезно 
при цветении прищипывать, чтобы увеличить объем 
куста.

Это работает, да. Но прищипывать стоит не посто-
янно, а только когда растение отцвело. 

Во-вторых, прищипывать можно только там и в том 
месте, где ниже есть живая почка. Ее надо оставить на 
растении  нетронутой. 

И конечно прищипывание нужно проводить чистым 
инструментом, а затем подкормить растение смесью 
фосфора и бора. 

Можно использовать сухую борную кислоту и из-
мельченный суперфосфат и растворить в теплой воде. 
Есть и специально разработанные смеси для подкор-
мки растений.

Тогда растение будет действительно увеличивать 
объемы цветения и больше радовать свойственным 
ему ароматом.

КАКАЯ ПОДКОРМКА НУЖНА САДОВЫМ 
ДЕРЕВЬЯМ ЛЕТОМ?

Новые деревья в этот период уже не высаживают, а 
подкармливают те, что уже растут на участке. У мно-
гих плодовых как раз завершилось активное цветение. 

В этот период деревья подкармливают фосфорны-
ми удобрениями, чтобы помочь дереву в образовании 
здоровых плодов. Такую подкормку можно произво-
дить не только под корень в почву, но и по листу. Для 
этого используются специальные водорастворимые 
удобрения, предназначенные для того, чтобы помочь 
дереву в плодоношении. 

ПОЧЕМУ ЖЕРДЕЛА (АБРИКОС) В МАЕ 
СБРОСИЛА ЛИСТВУ? 

У некоторых садоводов в этот период на участке с 
плодовыми деревьями наблюдается такое явление, как 
сбрасывание листвы. В мае подножие деревьев вдруг 
устилает листва, словно внезапно наступила осень.

 - Чаще такое происходит с абрикосовыми деревья-
ми, - рассказывает Ольга Безрукова, - Дело тут, ско-
рее всего, в том, что цветение абрикоса совпало с 
прохладной ветреной и дождливой погодой, а на де-
ревьях, возможно, не были проведены вовремя защит-
ные мероприятия и развились признаки различных 
инфекций, а дальше могло пойти массовое перезара-
жение по всему саду. 

Подобные заболевания проявляются на побегах, ли-
стьях и плодах.  

При коккомикозе и клястероспориозе на верхней 
стороне листовой пластинки образуются мелкие окру-
глые коричневые или темно-бурые пятна. Для клясте-
роспориоза характерно появление красно-бурой или 
малиновой каймы на листьях с последующим выпаде-
нием ткани листа по периметру этой каймы, то есть, 
образованием в листе многочисленных дырочек.  

Такие пятна могут образоваться на плодоножке лю-
бых деревьев, а также на ягодах, побегах и почках. Да-
лее следует растрескивание, камедетечение (для кля-
стероспориоза), однобокое усыхание плодов.  

Листва с сильно пораженных деревьев может преж-
девременно желтеть и опадать, что сильно ослабляет 
деревья. 

Что делать и как защитить деревья? Защитные ме-
роприятия предполагают системное проведение про-
филактических обработок с использованием фунги-
цидов.  

Здесь очень важно соблюдать их сроки. 
Первая обработка, так называемое «голубое» опры-

скивание, проводится в фазу набухания почек. Состав 
раствора должен содержать 4-% бордоской жидкости 
или другие медьсодержащие препараты, например, 
хлорокись меди. 

Вторая обработка проводится в случае пропуска 
первой или при высокой степени зараженности в фа-
зу «зеленый конус». Обработка делается системными 
фунгицидами на основе дифеноконазола или ципро-
динила.

Третья обработка проводится в начале или сразу по-
сле цветения и представляет собой опрыскивание 1-% 
бордоской жидкостью или ранее указанными систем-
ными фунгицидами. 

 Последующие 2-3 обработки нужны при влажных 
погодных условиях и видимом проявлении болезней 
через каждые 2 недели системными фунгицидами. 

 В период «весеннего листопада», то есть при силь-
ном проявлении в саду болезней, необходимо прове-
сти обработку кроны и листьев под деревьями 3%-м 
раствором бордоской жидкости. 

 - При проведении обработок фунгицидами следу-
ет строго соблюдать меры личной безопасности и ре-
гламенты применения препаратов, указанные на тар-
ной этикетке. – отмечает главный специалист отдела 
защиты растений Донского филиала ЦОК АПК Оль-
га Безрукова. - Особенно важно соблюдать срок ожи-
дания, то есть временной интервал между последней 
обработкой и уборкой урожая. Для вышеуказанных 
фунгицидов он составляет от 21 до 30 дней и также 
указывается на этикетке. При выполнении всего ком-
плекса мероприятий в саду абрикосы болеют гораздо 
меньше и даже в неблагоприятных условиях радуют 
богатым урожаем. 
 КУДА ДЕВАТЬ ПОВРЕЖДЕННЫЕ РАСТЕНИЯ? 

Поврежденные, в том числе, погибшие растения, 
опавшая листва с признаками болезней, является 
источником опасных инфекций растений  - фитофто-
роза, столбера, септориоза и других.

Такую растительность следует однозначно изоли-
ровать от здоровых растений, обеззаразить и уничто-
жить.

Ни стволы, ни поврежденные листья не следует 
класть в компост или «давать курам» - это распро-

странит заражение по всему саду. 
Обрезанные и пораженные растения, как и их ча-

сти, следует уничтожать полностью, например, сжечь 
в бочке, расположенной в специальном месте и при 
соблюдении всех противопожарных условий. 

 Можно также остатки таких растений закопать - 
после обработки биопрепаратами, чтоб растение бы-
стрее разлагалось и не накапливались патогены. 

КАКАЯ ПОДДЕРЖКА НУЖНА РОЗАМ? 
 В период начала лета начинают цвести розы - ка-

призные и уязвимые растения, которые остаются по-
пулярными и любимыми у многих садоводов. Что 
важно помнить и делать в этот период? 

Розы нужно обязательно регулярно осматривать, 
чтобы вовремя определить возможное заражение тлей 
или мучнистой росой. Осматривать растение необхо-
димо полностью, не пропуская и ствол, и листья, и 
цветы.

При обнаружении первых признаков заражения 
мучнистой росой – белый налет на побегах, листве, 
бутонах необходимо срочно обработать растение 
специальными фунгицидами на основе действующих 
веществ: дифеноконазола, пенконазола, комплекса 
полиоксинов и других.

Перезаражение мучнистой росой здоровых расте-
ний больными происходит очень быстро, особенно во 
влажных условиях. 

Во влажных условиях массово размножается такой 
опасный вредитель, как тля. При ее обнаружении на-
до провести опрыскивание растения целиком, так как 
тля может вести скрытный образ жизни, особенно при 
слабой степени заражения.

Можно использовать инсектициды на основе ими-
даклоприда, тиаметоксама и других препаратов, кото-
рые обладают системным действием.

- Лучше обрабатывать системными препаратами, - 
отмечает главный специалист отдела защиты расте-
ний Донского филиала ЦОК АПК Ольга Безрукова, - 
тогда, попадая внутрь растения, системный препарат 
распространятся по всем сосудам растения и найдет 
вредителя именно там, где он питается соками расте-
ния.

 КАК ПРАВИЛЬНО ПОЛИВАТЬ
 ГРЯДКИ В ЖАРУ?

 В жаркие дни вода для полива растений должна 
быть близкой по температуре к окружающей среде. 
Это важно.

- Если мы будем поливать холодной водой или ледя-
ной, какая бывает из скважин, растение будет испы-
тывать болевой стресс - как ожог, и это может сказать-
ся на его будущем, в том числе, может просто погиб-
нуть. – предупреждает Анна Ильяшенко.

Поливать летом нужно тёплой водой, не жесткой 
струей и под корень. 

Каждому растению требуется свой объём полива, 
советует эксперт, однако важно промачивать грунт 
вглубь почвы минимум сантиметров на 5-7. Она долж-
на быть влажной, но не переувлажненной, так как это 
может вызвать загнивание растения.  

- На следующий день после полива желательно про-
рыхлить грунт, чтобы не испарялась влага, которая 
нужна растениям. – советует эксперт. – Важно сле-
дить, чтобы вокруг растения не образовывалась сухая 
корочка на поверхности почвы. Это называют сухим 
поливом. Уменьшается испарение, воздух попадает в 
землю - это хорошо и полезно для растения.  

 ЧЕМ ПОДКОРМИТЬ КЛУБНИКУ 
В СЕЗОНЕ ОБРАЗОВАНИЯ ЯГОД?

Наступает сезон клубники. Чтобы ягодки были здо-
ровые и спелые, листву можно подкормить бором, 
магнием, фосфором.

Чтобы ягода была сладкая, в подкормку добавляют 
калийные удобрения.

На специальных торговых площадках есть препара-
ты и смеси готовых удобрений, разработанных специ-
ально для ягодных культур.



8 № 22 (1213)
пятница, 29 мая 2026 г. ТВ-ПРОГРАММА ВВЕСТЕСТИИКАГАЛЬНИЦКИЕКАГАЛЬНИЦКИЕ

1 КАНАЛ
5.00 «Доброе утро» 0+
9.00, 12.00, 15.00, 18.00, 3.00 Новости
9.25 «Модный приговор» 0+
10.15 «Жить здорово!» 16+
11.00, 12.15, 18.30 «Время покажет» 16+
14.00, 17.00, 23.00 «Большая игра» 16+
15.15 «Давай поженимся!» 16+
16.05 «Мужское / Женское» 16+
19.50 «Пусть говорят» 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «ПОТЕРЯННАЯ ЖИЗНЬ» 16+
0.10 «Время героев» 16+
1.10, 3.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1
5.00 «Утро России»
9.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 3.00 
Вести
9.30 Местное время
9.55 «О самом главном» 12+
11.30, 21.10 Вести. Местное время
12.00, 18.00 «60 Минут» 12+
14.30, 2.20, 3.30 Т/с «КУЛАГИНЫ. 
НОВЫЕ СЕРИИ» 16+
17.00 «Малахов» 16+
21.30 Т/с «ЗАГЛЯНИ ЕМУ В ГОЛО-
ВУ» 16+
23.40 «Вечер с Владимиром Со-
ловьёвым» 12+

НТВ
4.35, 8.25, 10.35 Т/с «ПЁС» 16+
6.30 «Утро. Самое лучшее» 16+
8.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 0.20 
Сегодня
13.25 «Чрезвычайное происше-
ствие» 16+
14.00 «Место встречи» 16+
16.45 «За гранью» 16+
17.50 «ДНК» 16+
20.00 Т/с «ВРАГИ» 16+
22.10 Т/с «БАЛАБОЛ» 16+
0.40 «Ч.T.Д.» с Маргаритой Симо-
ньян 16+

СТС
5.00, 9.35, 3.35 «100 мест, где по-
есть» 16+
7.00 «ПроСТО кухня. Лучшее» 12+
8.25 «Выход в свет» 16+
8.30, 9.00 «100 мест и одна кухня» 
16+
11.00 Х/ф «ДЕТИ ШПИОНОВ 4. АР-
МАГЕДДОН» 12+
12.40 Х/ф «ПОДАРОК» 16+
14.30 «Суперниндзя. Дети. Финали-
сты» 12+
16.00 «Суперниндзя. Дети» 12+
19.00, 20.00 Т/с «ДОРОГОЙ РОД-
СТВЕННИК» 16+
21.00 Х/ф «МОДИФИКАТЫ» 16+
22.55 Х/ф «МАКС СТИЛ» 16+
0.45 Х/ф «ГРОМОБОЙ» 12+

ЗВЕЗДА
5.15 Х/ф «ПО ДАННЫМ УГОЛОВНО-
ГО РОЗЫСКА...» 12+
6.30 Х/ф «ВЫЙТИ ЗАМУЖ ЗА КАПИ-
ТАНА» 12+
9.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости дня 
16+
9.15, 21.00 «Открытый эфир» 16+
11.00 Д/с «Народный ВПК» 12+
11.25, 13.25, 23.15 Х/ф «ПЕТРОВКА, 
38» 12+
13.45, 15.05, 17.15, 4.25 Т/с «КОМИС-
САРША» 16+
15.00 Военные новости 16+
19.40 Специальный репортаж 16+
19.55 «По горячим следам» 16+
20.10 «Скрытые угрозы» 16+
22.45 «Между тем» 12+
1.05 Х/ф «ЮНГА СЕВЕРНОГО ФЛО-
ТА» 12+

ПЯТЫЙ
5.00, 9.00, 13.00, 17.00 «Известия» 
16+
5.25, 6.00, 6.40, 7.20, 0.30, 1.20 Т/с 
«СВОИ 6» 16+
8.05 «Фирменный рецепт» 12+
8.40 «Знание - сила» 12+
9.30, 10.20, 11.15, 12.05 Т/с «ОПАС-
НЫЙ» 16+
13.30, 22.20 Т/с «ВЕЛИКОЛЕПНАЯ 
ПЯТЁРКА 7» 16+
14.20, 15.15, 16.05 Т/с «ВЕЛИКОЛЕП-
НАЯ ПЯТЁРКА 3» 16+
17.30, 18.20, 19.05, 19.45, 20.40, 
21.25, 2.05, 2.40, 3.20, 3.55, 4.20 Т/с 
«СЛЕД» 16+
23.10 Т/с «ВЕЛИКОЛЕПНАЯ ПЯТЁР-
КА 8» 16+
0.00 «Известия. Итоговый выпуск» 
16+

1 КАНАЛ
5.00 «Доброе утро» 0+
9.00, 12.00, 15.00, 18.00, 3.00 Ново-
сти
9.25 «Модный приговор» 0+
10.15 «Жить здорово!» 16+
11.00, 12.15, 18.30 «Время покажет» 
16+
14.00, 17.00, 23.00 «Большая игра» 
16+
15.15 «Давай поженимся!» 16+
16.05 «Мужское / Женское» 16+
19.50 «Пусть говорят» 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «ПОТЕРЯННАЯ ЖИЗНЬ» 
16+
0.10, 3.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1
5.00 «Утро России»
9.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 3.00 
Вести
9.30 Местное время
9.55 «О самом главном» 12+
11.30, 21.10 Вести. Местное время
12.00, 18.00 «60 Минут» 12+
14.30, 2.20, 3.30 Т/с «КУЛАГИНЫ. 
НОВЫЕ СЕРИИ» 16+
17.00 «Малахов» 16+
21.30 Т/с «ЗАГЛЯНИ ЕМУ В ГОЛО-
ВУ» 16+
23.40 «Вечер с Владимиром Со-
ловьёвым» 12+

НТВ
4.55, 8.25, 10.35 Т/с «ПЁС» 16+
6.30 «Утро. Самое лучшее» 16+
8.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 0.20 
Сегодня
13.25 «Чрезвычайное происше-
ствие» 16+
14.00 «Место встречи» 16+
16.45 «За гранью» 16+
17.50 «ДНК» 16+
20.00 Т/с «ВРАГИ» 16+
22.10 Т/с «БАЛАБОЛ» 16+
0.40 «Поздняков» 16+
0.55 Т/с «ПЯТЬ МИНУТ ТИШИНЫ. 
МОРЕ И ГОРЫ» 16+
4.25 Т/с «АГЕНТСТВО СКРЫТЫХ 
КАМЕР» 16+ 

СТС
4.55, 8.25, 10.35 Т/с «ПЁС» 16+
6.30 «Утро. Самое лучшее» 16+
8.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 0.20 
Сегодня
13.25 «Чрезвычайное происше-
ствие» 16+
14.00 «Место встречи» 16+
16.45 «За гранью» 16+
17.50 «ДНК» 16+
20.00 Т/с «ВРАГИ» 16+
22.10 Т/с «БАЛАБОЛ» 16+
0.40 «Поздняков» 16+
0.55 Т/с «ПЯТЬ МИНУТ ТИШИНЫ. 
МОРЕ И ГОРЫ» 16+
4.25 Т/с «АГЕНТСТВО СКРЫТЫХ 
КАМЕР» 16+

ЗВЕЗДА
6.10, 12.25, 13.25, 15.05, 16.25, 17.15, 
3.40 Т/с «КРИК СОВЫ» 16+
9.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости дня 
16+
9.15, 21.00 «Открытый эфир» 16+
11.00 Х/ф «ПОКРОВСКИЕ ВОРОТА» 
12+
15.00 Военные новости 16+
19.40 Специальный репортаж 16+
19.55 «По горячим следам» 16+
20.10 «Код доступа. Фактор Каллас: 
как продать войну и разорить Евро-
пу» 12+
22.45 «Между тем» 12+
23.15 Х/ф «ПРЕФЕРАНС ПО ПЯТНИ-
ЦАМ» 16+
1.10 Х/ф «СЫН ЗА ОТЦА...» 16+

ПЯТЫЙ
5.00, 9.00, 13.00, 17.00 «Известия» 
16+
5.25, 5.35, 6.10, 6.50, 7.40, 0.30, 1.20 
Т/с «СВОИ 6» 16+
8.25 «Ваше здоровье!» 12+
9.30, 10.20, 11.15, 12.05 Т/с «ОПАС-
НЫЙ» 16+
13.30, 14.20, 15.15, 16.05 Т/с «ВЕЛИ-
КОЛЕПНАЯ ПЯТЁРКА 4» 16+
17.30, 18.20, 19.10, 20.00, 20.40, 
21.25, 2.05, 2.45, 3.15, 4.05 Т/с 
«СЛЕД» 16+
22.20, 23.10 Т/с «ВЕЛИКОЛЕПНАЯ 
ПЯТЁРКА 8» 16+
0.00 «Известия. Итоговый выпуск» 
16+

1 КАНАЛ
5.00 «Доброе утро» 0+
9.00, 12.00, 15.00, 18.00, 3.00 Новости
9.25 «Модный приговор» 0+
10.15 «Жить здорово!» 16+
11.00, 12.15, 18.30 «Время покажет» 
16+
14.00, 17.00, 23.00 «Большая игра» 
16+
15.15 «Давай поженимся!» 16+
16.05 «Мужское / Женское» 16+
19.50 «Пусть говорят» 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «ПОТЕРЯННАЯ ЖИЗНЬ» 
16+
0.10, 3.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1
5.00 «Утро России»
9.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 3.00 
Вести
9.30 Местное время
9.55 «О самом главном» 12+
11.30, 21.10 Вести. Местное время
12.00, 18.00 «60 Минут» 12+
14.30, 2.20, 3.30 Т/с «КУЛАГИНЫ. 
НОВЫЕ СЕРИИ» 16+
17.00 «Малахов» 16+
21.30 Т/с «ЗАГЛЯНИ ЕМУ В ГОЛО-
ВУ» 16+
23.40 «Вечер с Владимиром Со-
ловьёвым» 12+

НТВ
6.30 «Утро. Самое лучшее» 16+
8.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 0.20 
Сегодня
13.25 «Чрезвычайное происше-
ствие» 16+
14.00 «Место встречи» 16+
16.45 «За гранью» 16+
17.50 «ДНК» 16+
20.00 Т/с «ВРАГИ» 16+
22.10 Т/с «БАЛАБОЛ» 16+
0.40 «Захар Прилепин. Уроки русско-
го» 16+

СТС
6.55, 8.25 «Выход в свет» 16+
7.00 «ПроСТО кухня. Лучшее» 12+
8.30, 9.00 «100 мест и одна кухня» 
16+
9.55 Х/ф «СРОЧНО ВЫЙДУ ЗАМУЖ» 
16+
12.05 Х/ф «СВАДЬБА ПО ОБМЕНУ» 
16+
13.55, 17.00 Т/с «ЧУДО-ДОКТОР» 
16+
18.00, 20.00 Т/с «ДОРОГОЙ РОД-
СТВЕННИК» 16+
20.50 Х/ф «КОРОЛИ УЛИЦ» 16+
22.55 Х/ф «ТЕЛОХРАНИТЕЛЬ НА 
ФРИЛАНСЕ» 18+
1.05 Х/ф «БОЛЬШЕ, ЧЕМ ЛЮДИ» 
16+

ЗВЕЗДА
6.10, 13.45, 15.05, 17.15, 4.25 Т/с 
«КОМИССАРША» 16+
9.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости дня 
16+
9.15, 21.00 «Открытый эфир» 16+
11.00, 19.55 «По горячим следам» 
16+
11.25, 13.25, 23.15 Х/ф «ОГАРЕВА, 
6» 12+
15.00 Военные новости 16+
19.40 Специальный репортаж 16+
20.10 «Улика из прошлого. Ремонт 
на ходу и по ходу боя. Загадка атаку-
ющих танков» 16+
22.45 «Между тем» 12+

ПЯТЫЙ
5.25 М/с «Маша и Медведь» 0+
5.55 Д/с «Они потрясли мир. Анна 
Герман. Долгое эхо друг друга» 12+
6.35 Д/с «Они потрясли мир. Жан-
Поль Бельмондо. Великолепный» 
12+
7.15 Д/с «Они потрясли мир. Вла-
дислав Галкин. Большой мальчиш-
ка» 12+
8.05 «Страна советов» 16+
8.40 «Знание - сила» 12+
9.30, 10.20, 11.15, 12.05 Т/с «ОПАС-
НЫЙ» 16+
13.30, 14.20, 15.15, 16.05 Т/с «ВЕЛИ-
КОЛЕПНАЯ ПЯТЁРКА 3» 16+
17.30, 18.20, 19.05, 19.45, 20.40, 
21.25, 2.05, 2.40, 3.20, 3.50 Т/с 
«СЛЕД» 16+
22.20, 23.10 Т/с «ВЕЛИКОЛЕПНАЯ 
ПЯТЁРКА 7» 16+
0.00 «Известия. Итоговый выпуск» 
16+

1 КАНАЛ
5.00 «Доброе утро» 0+
9.00, 12.00, 15.00, 18.00, 3.00 Ново-
сти
9.25 «Модный приговор» 0+
10.15 «Жить здорово!» 16+
11.00, 12.15, 18.30 «Время покажет» 
16+
14.00, 17.00, 23.00 «Большая игра» 
16+
15.15 «Давай поженимся!» 16+
16.05 «Мужское / Женское» 16+
19.50 «Пусть говорят» 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «ПОТЕРЯННАЯ ЖИЗНЬ» 
16+
0.00 «Шоу Вована и Лексуса» 16+
1.05, 3.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1
5.00 «Утро России»
9.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 3.00 
Вести
9.30 Местное время
9.55 «О самом главном» 12+
11.30, 21.10 Вести. Местное время
12.00, 18.00 «60 Минут» 12+
14.30, 2.20, 3.30 Т/с «КУЛАГИНЫ. 
НОВЫЕ СЕРИИ» 16+
17.00 «Малахов» 16+
21.30 Т/с «ЗАГЛЯНИ ЕМУ В ГОЛО-
ВУ» 16+
23.40 «Вечер с Владимиром Со-
ловьёвым» 12+

НТВ
4.40, 8.25, 10.35 Т/с «ПЁС» 16+
6.30 «Утро. Самое лучшее» 16+
8.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 0.20 
Сегодня
13.25 «Чрезвычайное происше-
ствие» 16+
14.00 «Место встречи» 16+
16.45 «За гранью» 16+
17.50 «ДНК» 16+
20.00 Т/с «ВРАГИ» 16+
22.10 Т/с «БАЛАБОЛ» 16+
0.40 «Мы и наука. Наука и мы» 12+

СТС
6.50, 8.20 «Выход в свет» 16+
7.00 «ПроСТО кухня. Лучшее» 12+
8.30, 9.00 «100 мест и одна кухня» 
16+
9.55 Х/ф «ПРИНЦ ПУСТЫНИ» 12+
12.05 Х/ф «ПОСВЯЩЕННЫЙ» 12+
13.55, 17.00 Т/с «ЧУДО-ДОКТОР» 
16+
18.00, 20.00 Т/с «ДОРОГОЙ РОД-
СТВЕННИК» 16+
20.55 Х/ф «ВЗРЫВНАЯ ИГРА» 16+
22.50 Х/ф «НЕУДЕРЖИМЫЙ» 16+
0.40 Х/ф «МОЙ СОЗДАТЕЛЬ» 16+

ЗВЕЗДА
6.10 Т/с «КОМИССАРША» 16+
9.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости дня 
16+
9.15, 21.00 «Открытый эфир» 16+
11.00 Х/ф «ПОКРОВСКИЕ ВОРОТА» 
12+
12.25, 13.25, 15.05, 16.25, 17.15, 3.40 
Т/с «КРИК СОВЫ» 16+
15.00 Военные новости 16+
19.40 Специальный репортаж 16+
19.55 «По горячим следам» 16+
20.10 Д/с «Секретные материалы» 
16+
22.45 «Между тем» 12+
23.15 Х/ф «СЫН ЗА ОТЦА...» 16+

ПЯТЫЙ
5.00, 9.00, 13.00, 17.00 «Известия» 
16+
5.25, 5.30, 6.10, 6.50, 7.35, 0.30, 1.20, 
4.30 Т/с «СВОИ 6» 16+
8.25 «Стройнадзор» 16+
9.30, 10.20, 11.15, 12.05 Т/с «ОПАС-
НЫЙ» 16+
13.30 Т/с «ВЕЛИКОЛЕПНАЯ ПЯТЁР-
КА 3» 16+
14.20, 15.15, 16.05 Т/с «ВЕЛИКОЛЕП-
НАЯ ПЯТЁРКА 4» 16+
17.30, 18.20, 19.05, 19.45, 20.40, 
21.30, 2.05, 2.40, 3.20, 3.55 Т/с 
«СЛЕД» 16+
22.20, 23.10 Т/с «ВЕЛИКОЛЕПНАЯ 
ПЯТЁРКА 7» 16+
0.00 «Известия. Итоговый выпуск» 
16+

В О С К Р Е С Е Н Ь Е  7  и ю н я

1 КАНАЛ
5.00 «Доброе утро» 0+
9.00, 12.00, 15.00, 18.00 Новости
9.25 «Модный приговор» 0+
10.15 «Жить здорово!» 16+
11.00, 12.15, 18.40 «Время покажет» 
16+
14.00, 17.00 «Большая игра» 16+
15.15 «Давай поженимся!» 16+
16.05 «Мужское / Женское» 16+
19.45 «Поле чудес» 16+
21.00 Время
21.45 «Что? Где? Когда?» 16+
22.55 «Команды» 16+
23.55 Д/ф «Джерри Ли Льюис: Безу-

мие таланта» 18+
1.15 Подкаст.Лаб 16+ 

РОССИЯ 1
5.00 «Утро России»
9.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00 Вести
9.30 Местное время
9.55 «О самом главном» 12+
11.30, 21.10 Вести. Местное время
12.00, 18.00 «60 Минут» 12+
14.30 Т/с «КУЛАГИНЫ. НОВЫЕ СЕ-

РИИ» 16+
17.00 «Прямой эфир» 16+
21.30 «Поймай меня, если сможешь» 
12+
23.30 Х/ф «НАРИСОВАННОЕ СЧА-

СТЬЕ» 12+
3.00 Х/ф «ЛЮБОВЬ И НЕМНОГО 
ПЕРЦА» 16+

НТВ
4.55, 9.30, 10.35 Т/с «ПЁС» 16+
6.30 «Утро. Самое лучшее» 16+
8.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Се-

годня
8.25 «Неограниченные возможно-

сти» 16+
13.25 «Чрезвычайное происше-

ствие» 16+
14.00 «Место встречи» 16+
16.45 «ДНК» 16+
17.55 «Жди меня» 12+
20.00 Т/с «ВРАГИ» 16+
22.10 Т/с «БАЛАБОЛ» 16+
0.20 «Своя правда» 16+
2.10 «Квартирный вопрос» 0+

СТС
5.00 «100 мест, где поесть» 16+
9.20 Шоу «Уральские пельмени» 16+
4.50 «Уральские пельмени. Смехbо-

оk» 16+
ЗВЕЗДА

6.10 Т/с «КРИК СОВЫ» 16+
9.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости дня 
16+
9.25 Х/ф «В ЗОНЕ ОСОБОГО ВНИ-

МАНИЯ» 12+
11.35, 13.25 Х/ф «ОТВЕТНЫЙ ХОД» 
12+
13.55, 15.05, 17.15 Д/с «Война в Ко-

рее» 16+
15.00 Военные новости 16+
19.40 Д/с «Загадки века. Гитлер. 
История болезни» 12+
20.30 Д/с «Война миров. СССР - 
США: битва за Луну» 16+
21.20 «Что русскому смешно...» 
Специальный репортаж 16+
22.00 «Здравствуйте, товарищи!» 
16+
23.30 «Музыка+» 12+
0.40 Х/ф «ЧЕРЕЗ ТЕРНИИ К ЗВЕЗ-

ДАМ» 12+
ПЯТЫЙ

5.00, 9.00, 13.00, 17.00 «Известия» 
16+
5.25, 5.50, 6.30, 7.20, 8.15, 9.30, 
10.05, 11.00, 11.55, 12.50, 13.30, 

14.15, 15.10, 16.05 Т/с «УСЛОВНЫЙ 
МЕНТ 3» 16+
8.30 «Ваше здоровье!» 12+
17.30, 18.20, 19.05, 19.55, 20.45, 

21.35, 22.20 Т/с «СЛЕД» 16+
23.10 «Светская хроника» 16+
0.10 Д/с «Они потрясли мир. Вера 
Глаголева. К триумфу через боль» 
16+

1 КАНАЛ
6.00 «Доброе утро. Суббота» 0+
9.00 «Умницы и умники» 12+
9.45 «Слово пастыря» 0+
10.00, 12.00, 18.00 Новости
10.15 «Чужие внутри» Специальный 
репортаж 12+
11.10 «Вспомнить всё» 12+
12.15 «Поехали!» 12+
13.05 Т/с «ШИФР» 16+
17.05 «Кто хочет стать миллионе-
ром?» 12+
18.20 «Сегодня вечером» 16+
21.00 Время
21.35 «Клуб веселых и находчивых» 
Высшая лига 16+
23.50 Х/ф «ТОЛЬКО ТЫ И Я» 18+

РОССИЯ 1
5.00 «Утро России. Суббота»
8.00 Местное время. Суббота
8.35 По секрету всему свету
9.00 «Формула еды» 12+
9.25 «Пятеро на одного»
10.10 «Сто к одному»
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30 «Наши. Военкоры» 12+
12.00 «Доктор Мясников» 12+
13.00 «Большие перемены»
14.30, 20.50 Вести. Местное время
14.50 «Петросян-шоу» 16+
17.50 «Привет, Андрей!» 12+
21.00 Х/ф «МОЯ РОДНАЯ» 16+
0.35 Х/ф «НЕТ ЖИЗНИ БЕЗ ТЕБЯ» 
12+

НТВ
7.20 «Смотр» 16+
8.00, 10.00, 16.00 Сегодня
8.20 «Поедем, поедим!» 16+
9.20 «Едим дома» 0+
10.20 «Главная дорога» 16+
11.00 «Живая еда» 12+
12.00 «Квартирный вопрос» 0+
13.00 «Сатья» 16+
14.00 «НашПотребНадзор» 16+
15.00 «Своя игра» 0+
16.20, 2.00 «ЧП. Расследование» 16+
17.00 «Следствие вели...» 16+
19.00 «Центральное телевидение» 
16+
20.20 «Ты не поверишь!» 16+
21.20 «Звезды сошлись» 16+
23.00 «Импровизаторы» 16+
0.05 «Квартирник НТВ у Маргулиса» 
16+

СТС
5.00, 10.00, 4.10 «100 мест, где по-
есть» 16+
8.50, 9.30 «ПроСТО кухня» 12+
12.00 «Чем заняться в выходные?» 
16+
12.30 Х/ф «ПУШИСТЫЕ КАНИКУЛЫ» 
6+
14.35 Х/ф «УЛЁТНЫЕ КАНИКУЛЫ» 
16+
16.35 Х/ф «ДЖУНГЛИ ЗОВУТ! В ПО-
ИСКАХ МАРСУПИЛАМИ» 12+
18.35 Х/ф «ТАЙНА ПЕЧАТИ ДРАКО-
НА» 6+
21.00 Х/ф «ДОСПЕХИ БОГА: МИССИЯ 
ЗОДИАК» 12+
23.20 Х/ф «Доспехи Бога. Операция» 
12+

ЗВЕЗДА
7.00 Х/ф «Екатерина Воронина» 12+
9.00, 13.00, 19.00 Новости дня 16+
9.15 «Второе мнение» 12+
9.45 «СССР. Знак качества. Шнурки в 
стакане! Сленг - отпад!» 12+
10.35 «Не факт!» 12+
11.00 Д/ф «Памяти Алексея Пимано-
ва» 16+
11.55, 13.15 Д/с «Неизвестный 
Кремль» 12+
15.20 Т/с «СМЕРШ. ЛЕГЕНДА ДЛЯ 
ПРЕДАТЕЛЯ» 16+
19.25 Х/ф «В ЗОНЕ ОСОБОГО ВНИ-
МАНИЯ» 12+
21.35 Х/ф «ОТВЕТНЫЙ ХОД» 12+
23.20 Х/ф «СОБАЧЬЕ СЕРДЦЕ» 12+

ПЯТЫЙ
5.00, 5.20, 6.00, 6.40, 7.25 Т/с «УСЛОВ-
НЫЙ МЕНТ 2» 16+
8.20, 10.05, 10.20, 14.55, 15.45 Т/с 
«УСЛОВНЫЙ МЕНТ 6» 16+
9.00 «Страна советов» 16+
9.30 «Стройнадзор» 16+
11.15, 12.05, 13.00, 14.00 Т/с «УСЛОВ-
НЫЙ МЕНТ 3» 16+
16.40, 17.40, 18.35, 19.25, 20.20, 21.20, 
22.15, 23.05 Т/с «ЭЛЬБРУС» 16+
0.00 «Известия. Главное» 16+

1 КАНАЛ
6.00, 10.00, 12.00, 18.00 Новости
6.10 «Играй, гармонь любимая!» 12+
6.55 «Часовой» 12+
7.25 «Здоровье» 16+
8.30 «Золотая коллекция СоюзМ/фа» 
0+
9.10 «Непутевые заметки» 12+
9.30 «Мечталлион» 12+
10.15 «Жизнь других» 12+
11.10 «Повара на колесах» 12+
12.15 «Будем жить!» 16+
13.05 Т/с «ВАРИАНТ «ОМЕГА» 16+
17.05 «Чужие внутри» Специальный 
репортаж 12+
19.00 «До Ре» 12+
21.00 Время

23.00 «Большая игра» 16+
0.10 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1
5.25, 2.35 Х/ф «ВОЗРАСТ ЛЮБВИ» 12+
7.20 «В кругу друзей»
10.00 Местное время. Воскресенье
8.35 «Когда все дома»
9.25 «Утренняя почта»
10.10 «Сто к одному»
11.00, 14.00, 17.00 Вести
11.50 Рассказы из русской истории. 
Владимир Мединский. «Граф Уваров. 
Православие, самодержавие, народ-
ность» 12+
12.55 «Судьба человека с Борисом Кор-
чевниковым» 12+
14.30 Вести. Местное время

15.00 «Весёлые ребята» 16+
17.50 «Песни от всей души» 12+
20.00 Вести недели
22.30 «Москва. Кремль. Путин.»
23.00 «Воскресный вечер с Владими-
ром Соловьёвым» 12+
1.40 Рассказы из русской истории. Вла-
димир Мединский. «Граф Уваров. Пра-
вославие, самодержавие, народность» 
12+

НТВ
4.50 Х/ф «В ТВОИХ ГЛАЗАХ» 16+
6.40 «Центральное телевидение» 16+
8.00, 10.00, 16.00 Сегодня
8.20 «У нас выигрывают!» 12+
10.20 «Первая передача» 16+
11.00 «Чудо техники» 12+
12.00 «Дачный ответ» 0+
13.00 «НашПотребНадзор» 16+

14.00 «Однажды...» 16+
15.00 «Своя игра» 0+
16.20 «Человек в праве» 16+
17.00 «Скандалы. Интриги. Расследо-
вания» 16+
18.00 «Новые русские сенсации» 16+
19.00 Итоги недели
20.20 10 лет «Секрету на миллион!» Са-
мые громкие секреты 16+
23.40 Х/ф «ДИКАРИ» 18+

СТС
5.00 «100 мест, где поесть» 16+
6.30 «ПроСТО кухня» 12+
6.55 «Чем заняться в выходные?» 16+
7.25 М/ф «Куриный забег» 6+
9.00 М/ф «Дозор джунглей» 6+
11.00 М/ф «Дозор джунглей: Кругосвет-
ка» 6+
12.50 Х/ф «АРТЕК. БОЛЬШОЕ ПУТЕ-

ШЕСТВИЕ» 6+
14.50 Х/ф «МАМЕ СНОВА 17» 12+
17.00 «Суперниндзя. Дети» 12+
21.00 Х/ф «ВЫЖИТЬ В КАЛАХАРИ» 
18+
22.40 Х/ф «БАНДЫ ИНДОСТАНА» 16+
1.40 Х/ф «ОТРЯД ПРЕСТУПНИКОВ» 
18+

ЗВЕЗДА
5.00 Х/ф «ПОДВИГ РАЗВЕДЧИКА» 12+
6.35 Х/ф «ВРЕМЯ ВЕРНУТЬСЯ» 16+
9.00 Новости недели 16+
9.25 «Служу России» 12+
9.55 «Военная приемка» 12+
10.40 «Легенды армии с Александром 
Маршалом» 12+
11.30 Д/с «Война миров. Битва за миро-
вой оружейный рынок» 16+
12.20 «Код доступа. Ядерный ящик 

Пандоры: почему одним можно, а дру-
гим нельзя?» 12+
13.10 Д/с «Москва - фронту» 16+
13.35 Д/с «Война в Корее» 16+
18.00 Главное с Ольгой Беловой 16+
19.40 Д/с «Незримый бой» 16+
23.55 Х/ф «ПРАВДА ЛЕЙТЕНАНТА 
КЛИМОВА» 12+

ПЯТЫЙ
5.00, 5.40, 6.25, 7.05, 7.55, 8.45, 9.30, 
10.10, 11.05, 12.00, 12.55, 13.45, 14.40, 
15.35, 16.30 Т/с «ЗАКОН ТАЙГИ 2» 16+
9.00 «Фирменный рецепт» 12+
17.25, 18.25, 19.30, 20.35, 21.40, 22.45 
Т/с «ЛИЧНАЯ ЖИЗНЬ СЛЕДОВАТЕЛЯ 
САВЕЛЬЕВА» 16+
23.45, 0.50, 1.45, 2.40 Т/с «ЧЕРНЫЕ 
БУШЛАТЫ» 16+
3.25 Т/с «СВИДЕТЕЛИ» 16+

с 1 июня по 7 июня
П О Н Е Д Е Л Ь Н И К

1  и ю н я
В Т О Р Н И К

2  и ю н я
С Р Е Д А
3  и ю н я

Ч Е Т В Е Р Г
4  и ю н я

П Я Т Н И Ц А  
5  и ю н я

С У Б Б О Т А  
6  и ю н я
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2.2.

Очное представление собственного 
педагогического опыта (открытые учебные 
занятия) на высоком качественном уровне 
(по решению МО, РМО и региональных ор-
ганизаций):
- в образовательной организации (10 баллов);
- муниципальный (20 баллов);
- региональный (30 баллов)
(Баллы начисляются за каждое открытое 
учебное занятие и суммируются)

до 60 
баллов
и 
более

2.3.

Наличие публикаций по обобщению 
и распространению собственного 
педагогического опыта как педагогического 
работника в методических печатных 
изданиях разного уровня:
- муниципальный уровень (2 балла);
- региональный (3 балла);
- федеральный или международный уровень 
(5 баллов)

до 10 
баллов

2.4.

Использование средств информационной 
коммуникации (сайт, блог, электронное 
портфолио, СМИ и др.) для распространения 
собственного педагогического опыта:
- разовые публикации – до 2 баллов;
- регулярные публикации на личной странице 
в социальной сети – до 5 баллов;
- ведение личного сайта (блога) – до 10 бал-
лов

до 10 
баллов

3. Участие педагогического работника в 
проектировании и реализации творческих 
инициатив, связанных с образованием 
обучающихся, эффективностью деятельности 
образовательной организации, развитию 
взаимодействия с социальными партнерами, 
родительской общественностью

45 
балл

3.1.

Наличие у педагогического работника реа-
лизованных проектов (творческие, социаль-
ные и др.):
- муниципальный уровень (2 балл);
- региональный уровень (3 балла);
- федеральный уровень (5 балла)

до 10
баллов

3.2.

Участие педагогического работника в 
реализации инновационных проектов и 
программ в рамках деятельности пилотной 
(инновационной) площадки:
- региональный уровень (2 балла);
- федеральный уровень (3 балла)

до 5 
баллов

3.3.

Руководство методическим объединением:
- в образовательной организации (10 бал-
лов);
- муниципальный уровень (15 баллов)

до 25 
баллов

3.4.
Наличие 
- положительных отзывов родительской 
общественности – до 5 баллов;
- подтверждённой жалобы (– 20 баллов)

5 бал-
лов

4. Участие в муниципальных, региональных и 
федеральных профессиональных конкурсах

1 1 5 
баллов

4.1.

Участие в очных профессиональных 
конкурсах: 
- муниципальный уровень (5 баллов);
- региональный уровень (10 баллов);
- федеральный уровень (20 баллов)

до 35 
баллов

4.2.

Результативность участия в очных 
профессиональных конкурсах (дипломы 
победителя, призёра):
- муниципальный уровень (15/10 баллов);
- региональный уровень (20/15 баллов);
- федеральный уровень (30/25 баллов)

до 65 
баллов

4.3.

Участие в дистанционных и заочных 
профессиональных конкурсах: 
- муниципальный уровень (1 балл);
- региональный уровень (2 балла);
- федеральный уровень (3 балла)

до 6 
баллов

4.4.

Результативность участия в дистанционных 
и заочных профессиональных конкурсах 
(дипломы победителя/призёра):
- муниципальный уровень (2/1 балла);
- региональный уровень (3/2 балла);
- федеральный уровень (4/3 балла)

до 9 
баллов

Итого 3 3 0 
баллов

2.3. В соответствии с критериями отбора конкурсная ко-
миссия проводит экспертизу документов педагогических ра-
ботников.

2.4. На основании результатов проведенной экспертизы 
конкурсная комиссия формирует рейтинг педагогических 
работников и оформляет сводный протокол заседания кон-
курсной комиссии по определению победителей конкурсного 
отбора в номинации «Лучший педагогический работник до-
полнительного образования». Сводный протокол заседания 
конкурсной комиссии подписывается председателем и секре-
тарём конкурсной комиссии.

2.5. Победителем конкурсного отбора становится 
соискатель премии, набравший наибольшее количество 
баллов, но не менее 25% от возможного количества баллов.

2.6. Сводный протокол заседания конкурсной комиссии 
представляется в Отдел образования Кагальницкого района 
для подготовки проекта постановления Администрации Ка-
гальницкого района о присуждении премий.

Приложение № 3 к Положению
о премиях Главы

Кагальницкого района
педагогическим работникам

образовательных организаций
муниципального образования

«Кагальницкий район»

ПОРЯДОК
проведения конкурсного отбора учителей начальных 

классов общеобразовательных организаций 
Кагальницкого района, выдвигаемых на получение 
премии Главы Кагальницкого района в номинации 

«Лучший учитель начальной школы»
1. Общие положения
1.1. Премия Главы Кагальницкого района в номинации 

«Лучший учитель начальной школы» (далее - премия) вы-
плачивается лучшим учителям начальных классов общеобра-
зовательных организаций Кагальницкого района за высокое 
педагогическое мастерство и значительный вклад в развитие 
образования Кагальницкого района.

1.2. Порядок и критерии конкурсного отбора учителей на-
чальных классов общеобразовательных организаций Кагаль-
ницкого района, выдвигаемых на получение премии (далее 
– учитель начальной школы), утверждаются настоящим по-
ложением.

1.3. В конкурсном отборе на получение премии могут при-
нимать участие учителя начальных классов, имеющие квали-
фикационную категорию не ниже первой.

1.4. Учителя начальных классов, победившие в конкурсном 
отборе, могут претендовать повторно на получение премии 
не ранее, чем через три года.

2. Порядок проведения конкурсного отбора
учителей начальных классов, выдвигаемых на получение 

премии
2.1. Кандидат на присуждение премии представляет 

документы в соответствии с пунктом 5. «Положения о 
премиях Главы Кагальницкого района педагогическим 
работникам образовательных организаций муниципального 
образования «Кагальницкий район».

2.2. Экспертная оценка результатов деятельности учителей 
осуществляется на основании следующих критериев:

№ Критерии конкурсного отбора М а к с . 
балл

1. Позитивная динамика учебных достижений 
учащихся 
за последние три года

75
баллов 

1.1.  

Высокие результаты (в сравнении 
с муниципальными) по русскому 
языку, математике, окружающему 
миру и позитивная динамика оценки 
учебных достижений обучающихся по 
результатам независимой экспертизы (по 
результатам Всероссийских проверочных 
работ (ВПР), результатам независимых 
мониторинговых исследований 
качества образования (федерального/
или регионального/или муниципального 
уровней) за последние три года:
- доля обучающихся по ВПР (оценивается 
по каждому предмету отдельно), освоив-
ших повышенный и базовый уровень со-
ставляет более 60% (оценивается по ка-
ждому предмету отдельно) - 5 баллов; 
- результаты ВПР выше муниципального 
уровня (оценивается по каждому предме-
ту отдельно) – 5 баллов;
Информация не предоставлена – 0 баллов

до 30 
баллов

1.2.

Наличие победителей и призеров:
- призеры муниципального этапа всерос-
сийской олимпиады школьников (10 бал-
лов);
- победители муниципального этапа все-
российской олимпиады школьников (20 
баллов)

до 30 
баллов

1.3.

Наличие учащихся, получивших 
знак всероссийского физкультурно-
спортивного комплекса «Готов к труду и 
обороне»:
- бронзовый знак отличия (от 1 –до 5 уч.) 
-2 балла;
- серебряный знак отличия (от 1 –до 5 уч.) 
-3 баллов;
- золотой знак отличия (от 1 –до 5 уч.) -5 
баллов;
- каждые следующие 10 учащихся, полу-
чивших знаки отличия ГТО - 1 балл (не 
более 5 баллов, суммарно)

до 15 
баллов

2. Позитивная динамика внеурочной деятель-
ности учащихся по учебным предметам за 
последние три года

75 бал-
лов

2.1.

Увеличение количества учащихся, прини-
мающих участие в очных мероприятиях 
(конкурсах, соревнованиях, конференци-
ях) научно-исследовательской, творче-
ской или спортивной направленностей:
- школьного уровня (1 балл);
- муниципального уровня (2 балла);
- регионального уровня (3 балла); 
- федерального уровня (4 балла);
- международного уровня (5 баллов)

до 15 
баллов

2.2.

Наличие победителей и призёров 
среди учащихся в очных 
мероприятиях (конкурсах, 
соревнованиях, конференциях) научно-
исследовательской, творческой или 
спортивной направленностей: 
- муниципальный уровень (10 баллов);
- региональный уровень (12 баллов);
- федеральный или международный уро-
вень (15 баллов)

до 30 
баллов

2.3.

Увеличение количества учащихся, прини-
мающих участие в дистанционных и за-
очных мероприятиях (конкурсах, сорев-
нованиях, конференциях) научно-иссле-
довательской, творческой или спортив-
ной направленностей:
- школьного уровня (1 балл);
- муниципального уровня (2 балла);
- регионального уровня (3 балла); 
- федерального уровня (4 балла);
- международного уровня (5 баллов)

до 15 
баллов

2.4.

Наличие победителей и призёров 
среди учащихся в дистанционных и 
заочных мероприятиях (конкурсах, 
соревнованиях, конференциях) научно-
исследовательской, творческой или 
спортивной направленностей: 
- муниципальный уровень (3 балла);
- региональный уровень (5 баллов);
- федеральный уровень или международ-
ный уровень (7 баллов)

до 15 
баллов

3. Обобщение и распространение собственного 
педагогического опыта на разных уровнях

110 бал-
лов

3.1.

Очное представление собственного 
педагогического опыта (научные 
конференции, семинары, мастер-классы, 
круглые столы и т.п.):
- школьный (1 балл);
- муниципальный (2 балла);
- региональный (3 балла);
- федеральный или международный уро-
вень (4 балла)

до 10 
баллов

3.2.

Очное представление собственного 
педагогического опыта (открытые уроки) 
на высоком качественном уровне (по 
решению ШМО, РМО и региональных 
организаций):
- школьный (20 баллов);
- муниципальный (30 баллов);
- региональный (40 баллов)

до 90 
баллов

3.3.

Наличие публикаций по обобщению и 
распространению собственного педаго-
гического опыта как учителя-предмет-
ника в методических печатных изданиях 
разного уровня:
- муниципальный уровень (2 балла);
- региональный (3 балла);
- федеральный или международный уро-
вень (5 баллов)

до 10 
баллов

4. Участие педагога в проектировании и 
реализации творческих инициатив, связанных с 
образованием обучающихся, эффективностью 
деятельности образовательной организации, 
развитию взаимодействия с социальными 
партнерами, родительской общественностью

45 бал-
лов

4.1.

Наличие у педагога реализованных про-
ектов различной направленности (твор-
ческие, социальные и др.):
- муниципальный уровень (2 балла);
- региональный уровень (3 балла);
- федеральный уровень (5 балла)

до 10 
баллов

4.2.

Участие педагога в реализации иннова-
ционных проектов и программ в рамках 
деятельности пилотной (инновационной) 
площадки:
- региональный уровень (2 балла);
- федеральный уровень (3 балла)

до 5 
баллов

4.3.

Руководство методическим 
объединением:
- школьный уровень (10 баллов);
- районный уровень (15 баллов)

до 25 
баллов

4.4.

Наличие:
- положительных отзывов родительской 
общественности;
- подтвержденной жалобы (– 20 баллов)

5 баллов

5. Участие в муниципальных, региональных и 
федеральных профессиональных конкурсах

115 бал-
лов

5.1.

Участие в очных профессиональных 
конкурсах: 
- муниципальный уровень (5 баллов);
- региональный уровень (10 баллов);
- федеральный уровень (20 баллов)

до 35 
баллов

5.2.

Результативность участия в очных 
профессиональных конкурсах (дипломы 
победителя, призёра):
- муниципальный уровень (15/10 баллов); 
- региональный уровень (20/15 баллов);
- федеральный уровень (30/25 баллов)

до 65 
баллов

5.3.

Участие в дистанционных и заочных 
профессиональных конкурсах: 
- муниципальный уровень (1 балл);
- региональный уровень (2 балла);
- федеральный уровень (3 балла)

до 6 
баллов

5.4.

Результативность участия в дистанцион-
ных и заочных профессиональных кон-
курсах (дипломы победителя, призёра):
- муниципальный уровень (2/1 балла); 
- региональный уровень (3/2 балла);
- федеральный уровень (4/3 балла)

до 9 бал-
лов

Итого 420 бал-
лов

2.3. В соответствии с критериями отбора конкурсная ко-
миссия проводит экспертизу документов учителей началь-
ных классов.

Продолжение.
Начало на стр. 4-5
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2.4. На основании результатов проведенной экспертизы 
конкурсная комиссия формирует рейтинг учителей началь-
ных классов (педагогов) и оформляет сводный протокол за-
седания конкурсной комиссии по определению победителей 
конкурсного отбора в номинации «Лучший учитель началь-
ной школы». Сводный протокол заседания конкурсной ко-
миссии подписывается председателем и секретарём конкурс-
ной комиссии. 

2.5. Победителем конкурсного отбора становится 
соискатель премии, набравший наибольшее количество 
баллов, но не менее 25% от возможного количества баллов.

2.6. Сводный протокол заседания конкурсной комиссии 
представляется в Отдел образования Кагальницкого района 
для подготовки проекта постановления Администрации Ка-
гальницкого района о присуждении премий.

Приложение № 4 к Положению
о премиях Главы 

Кагальницкого района
педагогическим работникам

образовательных организаций 
муниципального образования 

«Кагальницкий район»
Порядок

проведения конкурсного отбора воспитателей 
(педагогов) дошкольных образовательных организаций 

Кагальницкого района, выдвигаемых на получение 
премии Главы Кагальницкого района в номинации 

«Лучший воспитатель (педагог) дошкольной 
образовательной организации»

1. Общие положения
1.1. Премия Главы Кагальницкого района в номинации 

«Лучший воспитатель (педагог) дошкольной образователь-
ной организации» (далее - премия) выплачивается лучшим 
воспитателям (педагогам) дошкольных образовательных ор-
ганизаций Кагальницкого района за высокое педагогическое 
мастерство и значительный вклад в развитие образования 
Кагальницкого района.

1.2. Порядок и критерии конкурсного отбора воспитате-
лей (педагогов) дошкольных образовательных организаций 
Кагальницкого района, выдвигаемых на получение премии 
(далее – воспитатель (педагог)), утверждаются настоящим 
положением.

1.3. В конкурсном отборе на получение премии могут при-
нимать участие педагоги, имеющие квалификационную ка-
тегорию не ниже первой.

1.4. Воспитатели (педагоги), победившие в конкурсном от-
боре, могут претендовать повторно на получение премии не 
ранее, чем через три года.

2. Порядок проведения конкурсного отбора
воспитателей (педагогов), выдвигаемых на получение пре-

мии
2.1. Кандидат на присуждение премии представляет 

документы в соответствии с пунктом 5. «Положения о 
премиях Главы Кагальницкого района педагогическим 
работникам образовательных организаций муниципального 
образования «Кагальницкий район».

2.2. Экспертная оценка результатов деятельности воспита-
телей (педагогов) осуществляется по следующим критериям: 
№ Критерии конкурсного отбора М а к с . 

балл
1. Достижение обучающимися положительной ди-
намики результатов освоения образовательных 
программ по итогам мониторингов, проводимых 
воспитателем

50 бал-
лов

1.1.

Эффективность аналитико–диагно-
стической системы деятельности вос-
питателя ДОО в течение последних 
трех лет:
- рост положительной динамики 
развития воспитанника по всем видам 
деятельности по итогам учебного года 
при показателе уровня выше 40% - от 
1б. до 5 баллов (1 балл за каждые 10% 
выше указанного уровня)

до 7 
баллов

1.2. (для 
инструкто-
ров 
по физиче-
скому
в о с п и т а -
нию)

Наличие воспитанников, получивших 
знак всероссийского физкультурно-
спортивного комплекса «Готов к 
труду и обороне»:
- бронзовый знак отличия (от 1 – до 5 
уч.) - 2 балла;
- серебряный знак отличия (от 1 – до 5 
уч.) - 3 баллов;
- золотой знак отличия (от 1 – до 5 уч.) 
- 5 баллов;
- каждые следующие 10 учащихся, 
получивших знаки отличия ГТО - 1 
балл (не более 5 баллов, суммарно)

до 15 
баллов

1.2.

Личный вклад воспитателя в 
повышение качества образования 
средствами инновационной 
деятельности:
- авторские разработки программ, 
пособий (5 баллов);
- деятельность воспитателя в области 
инклюзивного образования ДОО (5 
баллов);
- реализация воспитателем на протя-
жении 3 лет программ дополнитель-
ного образования (5 баллов);
- участие в творческих группах по 
разработке и внедрению образова-
тельных программ (3 балла)

до 18 
баллов

1.3.

Создание воспитателем условий 
для адресной работы с различными 
категориями воспитанников 
(одаренными детьми, с детьми из 
семей, находящихся в социально 
опасном положении, детьми сиротами, 
детьми с ОВЗ) по показателям за 
последние 3 года:
- наличие проектов, программ (5 бал-
лов);
- наличие мероприятий, форм работы, 
индивидуального планирования (3 
балла);
- участие воспитанников в конкурсах 
(2 балла)

до 10 
баллов

2. Позитивная динамика личностного развития
воспитанников за последние три года

25 бал-
лов

2.1.

Увеличение количества 
воспитанников, принимающих 
участие в очных мероприятиях 
(конкурсах, соревнованиях), 
творческой, интеллектуальной или 
спортивной направленностей:
- муниципального уровня (2 балла);
- регионального уровня (3 балла); 
- федерального уровня (4 балла);
- международного уровня (5 баллов)

до 15 
баллов

2.2.

Наличие победителей и призёров 
среди воспитанников в очных 
мероприятиях (конкурсах, 
соревнованиях), творческой, 
интеллектуальной или спортивной 
направленностей:
- муниципальный уровень (1 балл); 
- региональный уровень (2 балла);
- федеральный уровень (3 балла);
- международный уровень (4 балла)

до 10 
баллов

3. Обобщение и распространение собственного 
педагогического опыта на разных уровнях

1 0 0 
баллов

3.1.

Очное представление собственного 
педагогического опыта (научные 
конференции, семинары, мастер-
классы, круглые столы и т.п.):
- в ДОО (1 балл);
- муниципальный (2 балла);
- региональный (3 балла);
- федеральный или международный 
уровень (4 балла)

до 10 
баллов

3.2.

Очное представление собственного 
педагогического опыта (открытые 
занятия) на высоком качественном 
уровне (по решению МО, РМО и ре-
гиональных организаций):
- ДОО (10 баллов);
- муниципальный (20 баллов);
- региональный (30 баллов)
(Баллы начисляются за каждое от-
крытое занятие и суммируются)

до 60 
баллов
и бо-
лее

3.3.

Наличие публикаций по обобщению 
и распространению собственного 
педагогического опыта в методи-
ческих печатных изданиях разного 
уровня:
- муниципальный уровень (2 балла);
- региональный (3 балла);
- федеральный или международный 
уровень (5 баллов)

до 10 
баллов

3.4.

Наличие индивидуальной 
консультационной линии:
- на официальном сайте ДОО (4 
балла);
- на персональном сайте (6 баллов)

до 10 
баллов

3.5.

Наставническая деятельность. 
Наличие последователей, т.е. коллег, 
работающих по методической 
системе данного педагога или 
активно использующих отдельные 
элементы:
- муниципальный уровень (2 балла);
- региональный (3 балла);
- федеральный или международный 
уровень (5 балла)

до 10 
баллов

4. Участие педагога в проектировании и 
реализации творческих инициатив, связанных 
с обучением воспитанников, эффективностью 
деятельности образовательной организации, 
развитию взаимодействия с социальными 
партнерами, родительской общественностью

45
балл

4.1.

Наличие у педагога реализованных 
проектов различной направленности 
(творческие, социальные и др.):
-ДОО 1 балл;
- муниципальный уровень (2 балла);
- региональный уровень (3 балла);
- федеральный уровень (4 балла)

до 10 
баллов

4.2.

Участие педагога в реализации ин-
новационных проектов и программ в 
рамках деятельности пилотной (ин-
новационной) площадки:
- региональный уровень (2 балла);
- федеральный уровень (3 балла)

до 5 
баллов

4.3.

Руководство методическим 
объединением:
- уровень ДОО (10 баллов);
- муниципальный уровень (15 
баллов)

до 25 
баллов

4.4.

Наличие:
- положительных отзывов родитель-
ской общественности;
- подтверждённой жалобы (– 20 бал-
лов)

5 бал-
лов

5. Участие педагога в муниципальных, 
региональных и федеральных профессиональных 
конкурсах

1 1 5 
баллов

5.1.

Участие в очных профессиональных 
конкурсах: 
- муниципальный уровень (5 балла);
- региональный уровень (10 баллов);
- федеральный уровень (20 баллов)

до 35 
баллов

5.2.

Результативность участия в очных 
профессиональных конкурсах 
(дипломы победителя, призёра):
- муниципальный уровень (15/10 
баллов);
- региональный уровень (20/15 бал-
лов);
- федеральный уровень (30/25 бал-
лов)

до 65 
баллов

5.3.

Участие в дистанционных и заочных 
профессиональных конкурсах: 
- муниципальный уровень (1 балл);
- региональный уровень (2 балла);
- федеральный уровень (3 балла)

до 6 
баллов

5.4.

Результативность участия в дистан-
ционных и заочных профессиональ-
ных конкурсах (дипломы победите-
ля, призёра):
- муниципальный уровень (2/1 бал-
ла);
- региональный уровень (3/2 балла);
- федеральный уровень (4/3 балла)

до 9 
баллов

Итого 3 3 5 
балла 

2.3. В соответствии с критериями отбора конкурсная ко-
миссия проводит экспертизу документов воспитателей (пе-
дагогов).

2.4. На основании результатов проведенной экспертизы 
конкурсная комиссия формирует рейтинг педагогов и оформ-
ляет сводный протокол заседания конкурсной комиссии по 
определению победителей конкурсного отбора в номинации 
«Лучший воспитатель (педагог) дошкольной образователь-
ной организации». Сводный протокол заседания конкурсной 
комиссии подписывается председателем и секретарём кон-
курсной комиссии.

2.5. Победителем конкурсного отбора становится 
соискатель премии, набравший наибольшее количество 
баллов, но не менее 25% от возможного количества баллов.

2.6. Сводный протокол заседания конкурсной комиссии 
представляется в Отдел образования Кагальницкого района 
для подготовки проекта постановления Администрации Ка-
гальницкого района о присуждении премий.

Приложение № 5 к Положению
о премиях Главы 

Кагальницкого района
педагогическим работникам

 образовательных организаций 
муниципального образования 

«Кагальницкий район»

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
на участие в конкурсе на получение премии

Главы Кагальницкого района среди педагогических ра-
ботников образовательных организаций 

Кагальницкого района 
________________________________________________

___  

(название номинации)

1. Ф.И.О. ________________________________________

2. Дата рождения _________________________________

3. Место работы (полное наименование образо-
вательной организации в соответствии с Уставом): 
___________________

4. Почтовый адрес образовательной организации (с ука-
занием почтового индекса):  _________________________
_________________________________________________
__________________________________________________

5. Контактный телефон образовательной организации:  
______________________

6. Email: ____________________
http:______________________

7. Должность (с указанием преподаваемого (-ых) предме-
та (ов))  ___________________________________________
__________________________________________________

8. Домашний адрес участника конкурса (с указанием по-
чтового индекса)  ___________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
________________

9. Контактные телефоны: домашний _____________ сото-
вый: _______________

10. Профессиональное образование 
_____________________ (имеет/не имеет)

11. Название учебного заведения, период учебы: _____
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________

12. Специальность/направление (по диплому): _________
____________________________________________

14. Ученая степень: _______________________________
__________________________________________________

15. Звание (ученое, почетное): ______________________
____________________
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Объявление предприятия ОП «Краснокутское» ПУ № 2 
об обработке полей пестицидами и агрохимикатами в со-
ответствии со ст.16 Федерального закона №490-ФЗ о «пче-
ловодстве».

Настоящим объявлением предприятие ОП «Краснокут-
ское» ПУ № 2 извещает о проведении работ по примене-
нию пестицидов и агрохимикатов в границах Калининско-
го сельского поселения Кагальницкого района Ростовской 
области.

Кадастровые номера земельных участ-
ков: 61:14:0600013:1502, 61:14:0600013:955, 
61:14:0600013:1202, 61:14:0600013:1502, 
61:14:0600013:953, 61:14:0600013:955, 61:14:0600013:1202, 
61:14:0600013:976, 61:14:0600013:926, 61:14:0600013:1153, 
61:14:0600013:961. 61:14:0600013:938, 61:14:0600013:47, 
61:14:0600013:934, 61:14:0600013: 56, 61:14:0600013:921, 
61:14:0600013:956, 61:14:0600013:1130, 61:14:0600013:945, 
61:14:0600013:960, 61:14:0600013:917, 61:14:0600013:1118, 
61:14:0600013:922, 61:14:0600013:1266, 
61:14:0600013:915, 61:14:0600011:1365, 61:14:0600013:283, 
61:14:0600013:1362, 61:14:0600013:936, 
61:14:0000000:7190, 61:14:0600011:1363, 
61:14:0600013:937, 61:14:0600013:1382, 61:14:0600013:935, 
61:14:0600011:1473.

2.Сроки проведения работ с 1.05.2026 г. по 1.10.2026 г.
3.Способ проведения: наземное применение.
4.Наименование запланированных к применению пе-

стицидов и агрохимикатов и классы их опасности: инсек-
тицид Тиальф, КЭ, класс опасности для человека 3 (мало-
опасный), класс опасности для пчел 1 (высокоопасный), 
срок выхода для ручных (механических работ) 5 суток.

Рекомендуемые сроки ограничения лета пчел-96-120 
часов;

Погранично-защитная зона для пчел не менее 4-5 км.

Администрация ООО «Кагальник Агро» настоящим 
уведомляет всех заинтересованных лиц о проведении 
химических обработок пестицидами и агрохимикатами 
сельскохозяйственных угодий.

Границы земельных участков, запланированных 
к обработке пестицидами и агрохимикатами, 
в пределах следующих кадастровых участков: 
61:14:0600020:660, 61:14:0600020:661, 61:14:0600020:670, 
61:14:0600012:1987/6, 61:14:0600012:1987/4, 61:14:0600020:658, 
61:14:0600020:671, 61:14:0600020:656, 61:14:0600020:659, 
61:14:0600020:667, 61:14:0600020:657, 61:14:0600012:265, 
61:14:0600012:1987/1, 61:14:0600012:266, 61:14:0600012:1987/7, 
61:14:0600012:1987/3, 61:14:0600012:267, 61:14:0600012:1987/5, 
61:14:0600020:2158/4, 61:14:0600020:654, 61:14:0600020:666, 
61:14:0600020:655, 61:14:0600012:1989/2, 61:14:0600012:262, 
61:14:0600012:1989/2, 61:14:0600020:650, 61:14:0600020:2158/1, 
61:14:0600020:2037, 61:14:0600020:2158/8, 61:14:0600012:261, 
61:14:0600012:1944/1, 61:14:0600012:1969/1, 
61:14:0600012:1963/1, 61:14:0600012:1944/2, 
61:14:0600012:1944/3, 61:14:0600012:1944/4, 
61:14:0600012:1944/5, 61:14:0600012:1944/28, 
61:14:0600012:1946/1, 61:14:0600012:1944/7, 
61:14:0600012:1944/12, 61:14:0600012:125, 
61:14:0600012:1682/1, 61:14:0600012:115, 61:14:0600012:80, 
61:14:0600012:122,  61:14:0600012:295, 61:14:0600012:628, 
61:14:0600012:1944/14, 61:14:0600012:1944/18, 
61:14:0600012:1944/23, 61:14:0600012:1700/3, 
61:14:0600012:1700/1, 61:14:0600012:1654/1, 
61:14:0600012:1700/4, 61:14:0600017:549, 61:14:0600017:551, 
61:14:0600017:306, 61:14:0600017:554, 61:14:0600012:1646/1, 
61:14:0600009:1390, 61:14:0600009:1388, 61:14:0600009:1421, 
61:14:0600010:1513/2, 61:14:0600010:14, 61:14:0600010:8, 
61:14:0600011:1520/3, 61:14:0600011:1543, 61:14:0600009:831, 
61:14:0600011:832, 61:14:0600010:185, 61:14:0600011:153, 
61:14:0600009:439, 61:14:0600009:93,  61:14:0600009:425, 
61:14:0600011:1520/4, 61:14:0600011:1520/1, 
61:14:0600011:1520/2, 61:14:0600011:1520/5, 
61:14:0600011:1376, 61:14:0600011:1399, 61:14:0600009:428, 
61:14:0600009:432, 61:14:0600009:429, 61:14:0600009:431, 
61:14:0600009:440, 61:14:0600009:433, 61:14:0600009:434, 
61:14:0600009:107, 61:14:0600009:152, 61:14:0600009:164, 
61:14:0600009:39, 61:14:0600009:107, 61:14:0600009:39, 
61:14:0600009:107, 61:14:0600009:406, 61:14:0600009:165, 
61:14:0600009:142, 61:14:0600009:64, 61:14:0600009:99, 
61:14:0600009:103, 61:14:0600009:95, 61:14:0600009:37, 
61:14:0600009:885, 61:14:0600009:548, 61:14:0600009:31, 
61:14:0600009:35, 61:14:0600009:1427/1, 61:14:0600018:303/2, 
61:14:0600018:310, 61:14:0000000:7272, 61:14:0000000:7298, 
61:14:0000000:7303, 61:14:0000000:7305/1, 
61:14:0000000:7335/2, 61:14:0000000:7305/2, 
61:14:0600018:313, 61:14:0000000:7308, 61:14:0600018:314, 
61:14:0000000:7310, 61:14:0600018:328, 61:14:0600018:290/3, 
61:14:0600018:290/7, 61:14:0600011:113, 61:14:0600011:115, 
61:14:0600011:108, 61:14:0600011:2, 61:14:0600011:3, 
61:14:0600011:4, 61:14:0600011:35, 61:14:0600011:112, 
61:14:0600011:109, 61:14:0600011:35, 61:14:0600011:38, 
61:14:0600011:1576/3, 61:14:0600011:97, 61:14:0600013:90, 
61:14:0600013:89, 61:14:0600011:1576/6, 61:14:0600011:1576/4, 
61:14:0600011:1474/4, 61:14:0600011:1576/17, 
61:14:0600011:1511/4, 61:14:0600011:1576/18, 
61:14:0600011:1576/12, 61:14:0600011:1450, 61:14:0600020:2033, 
61:14:0600020:2158/9, 61:14:0600012:1989/2, 
61:14:0600012:1693, 61:14:0600020:2158/7, 
61:14:0600012:642, 61:14:0600012:632, 61:14:0600012:633, 
61:14:0600012:634,   61:14:0600012:635, 61:14:0600012:1944/24, 
61:14:0600012:1944/25, 61:14:0600012:1944/27, 
61:14:0600012:1944/20, 61:14:0600012:1944/21, 
61:14:0600009:576 , 61:14:0600009:348,  61:14:0600009:451, 
61:14:0600009:19, 61:14:0600009:45, 61:14:0600009:16, 
61:14:0600009:15, 61:14:0600009:33, 61:14:0600009:29, 
61:14:0600009:28, 61:14:0600009:211, 61:14:0600009:438, 
61:14:0600009:443, 61:14:0600009:1425/1, 61:14:0600009:1425/2, 
61:14:0600009:1427/3, 61:14:0600009:1427/3, 
61:14:0600011:39, 61:14:0600011:60, 61:14:0600011:67, 
61:14:0600011:96, 61:14:0600011:59, 61:14:0600011:68, 
61:14:0600011:1534, 61:14:0600011:1576/19, 61:14:0600020:662, 
61:14:0600012:1987/2, 61:14:0600012:1944/15, 
61:14:0600012:1944/16, 61:14:0600012:1944/17, 
61:14:0600012:1673, 61:14:0600012:1684, 61:14:0600012:1669, 
61:14:0600012:1671, 61:00:0000000:85776/1, 61:14:0600009:445,  
61:14:0600009:1756/5, 61:00:0000000:85776/4,  
61:14:0600009:1759/1/1, 61:14:0600011:1515/1, 61:14:0600009:43,  
61:14:0600009:456,  61:14:0600009:401, 61:14:0600009:390, 
61:14:0600018:290/6, 61:14:0600018:290/10, 61:14:0600018:290/8, 
61:14:0600018:290/1, 61:14:0600018:290/2, 61:14:0600018:290/9, 
61:14:0600018:290/5,  61:14:0600011:110, 61:14:0600011:35,6
1:14:0600011:69, 61:14:0600011:1360, 61:14:0600011:1374/1, 
61:14:0600011:1377/1, 61:14:0600011:1511/2, 61:14:0600020:653, 
61:14:0600020:651,  61:14:0600020:652, 61:14:0600009:435, 
61:14:0600009:11,  61:14:0600009:7,  61:14:0600009:1456,  
61:14:0600009:380, 61:14:0600009:404, 61:14:0600011:1511/5, 
61:14:0600020:2158/2, 61:14:0600020:2158/3, 
61:14:0600020:2193, 61:14:0600020:2113/1, 61:14:0600020:2036, 
61:14:0600020:2053, 61:14:0600020:2063/1, 
61:14:0600012:2,  61:14:0600012:291, 61:14:0600012:1989/3, 
61:14:0600012:261, 61:14:0600012:113, 61:14:0600012:148, 
61:14:0600012:1944/9, 61:14:0600012:1944/8, 
61:14:0600012:1944/10, 61:14:0600012:1944/11, 
61:14:0600009:430, 61:14:0600009:388, 61:14:0600009:389, 
61:14:0600011:116, 61:14:0600011:37, 61:14:0600011:61, 
61:14:0600011:98, 61:14:0600011:1511/1

2. Сроки проведения работ: с 01.06.2026 г. по 30.06.2026 г.
3. Способ проведения: наземным способом. 
4. Наименование запланированных к применению 

пестицидов и агрохимикатов и классы их опасности: 
Элатус Эйс (3 класс опасности), Витазол Экстра (3 класс 
опасности), Эфория (1 класс опасности), Солам (1 класс 
опасности), О-Три-Форс (3 класс опасности), Борей 
Нео (1 класс опасности), Террадим (1 класс опасности), 
Цепеллин (1 класс опасности), Колосаль Про (3 класс 
опасности),  Метомакс (1 класс опасности).

5. Токсично для пчел и теплокровных при попадании 
внутрь. 

6. Рекомендуемые сроки изоляции пчел в ульях 7-10 
суток. Выпас скота, установка пасек, нахождение в 
указанных угодьях без согласования с Администрацией 
запрещены.

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ 
ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ

КАГАЛЬНИЦКОГО РАЙОНА 
РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
22 мая 2026 г.             № 5-1         ст. Кагальницкая
О возложении исполнения полномочий окружных 

избирательных комиссий на выборах в органы мест-
ного самоуправления Кагальницкого района на Терри-
ториальную избирательную комиссию Кагальницкого 
района Ростовской области

В соответствии с частью 9 статьи 9 Федерального за-
кона от 14.03.2022 № 60-ФЗ «О внесении изменений 
в отдельные законодательные акты Российской Фе-
дерации», пунктом 1 статьи 25 Федерального закона 
от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избира-
тельных прав и права на участие в референдуме граждан 
Российской Федерации», частью 9 статьи 16 Областно-
го закона от 12.05.2016 № 525-ЗС «О выборах и рефе-
рендумах в Ростовской области» и на основании поста-
новления Избирательной комиссии Ростовской области 
от 30.03.2023 № 21-20 «О возложении исполнения пол-
номочий по подготовке и проведению выборов в орга-
ны местного самоуправления, местного референдума на 
территориях муниципальных образований Ростовской 
области на территориальные избирательные комиссии»,

Территориальная избирательная комиссия Кагальниц-
кого района Ростовской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Не формировать окружные избирательные комиссии 
по подготовке и проведению выборов в органы местного 
самоуправления на территории Кагальницкого района.

2. Возложить на Территориальную избирательную ко-
миссию Кагальницкого района Ростовской области ис-
полнение полномочий окружных избирательных комис-
сий при подготовке и проведении:

- выборов депутатов Собрания депутатов Ивано-
во-Шамшевского сельского поселения шестого созыва,

- выборов депутатов Собрания депутатов Кагальниц-
кого сельского поселения шестого созыва,

- выборов депутатов Собрания депутатов Калининско-
го сельского поселения шестого созыва,

- выборов депутатов Собрания депутатов Кировского 
сельского поселения шестого созыва,

- выборов депутатов Собрания депутатов Мокроба-
тайского сельского поселения шестого созыва,

- выборов депутатов Собрания депутатов Новобатай-
ского сельского поселения шестого созыва,

- выборов депутатов Собрания депутатов Родников-
ского сельского поселения шестого созыва,

- выборов депутатов Собрания депутатов Хомутовско-
го сельского поселения шестого созыва.

3. При исполнении полномочий окружных избира-
тельных комиссий на выборах в органы местного само-
управления Кагальницкого района, использовать печать 
и бланки Территориальной избирательной комиссии Ка-
гальницкого района Ростовской области. 

В преамбуле решения по полномочиям окружных из-
бирательных комиссий, при подготовке и проведении 
выборов в органы местного самоуправления Кагальниц-
кого района, указывать как основание настоящее поста-
новление.

4. Направить настоящее постановление в Избиратель-
ную комиссию Ростовской области.

5. Опубликовать настоящее постановление в сред-
ствах массовой информации не позднее 14 июня 2026 
года, а также разместить на сайте Территориальной из-
бирательной комиссии Кагальницкого района Ростов-
ской области в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет». 

6. Контроль за исполнением настоящего постановле-
ния возложить на председателя Территориальной изби-
рательной комиссии Кагальницкого района Ростовской 
области Кравцова А.В.

А.В. Кравцов, председатель комиссии                                                                  
Н.Н. Склярова, секретарь комиссии                                                                        

16. Является классным руководителем ______________
__________________________________________________

 (да/нет)
17. Сведения об участии в конкурсах на получение 

премии Главы Администрации Кагальницкого района в 
предыдущие годы:

17.1. Участие (да/нет): в 20___ году – ____ ; в 20___ году 
____ ; в 20___ году – ____.

17.2. Победа в конкурсе (да/нет): в 20___ году – __ ; в 
20___ году – __ ; в 20__ году – ____.

18. Дата подачи представления: _______________________
Руководитель образовательной организации:
_________________
         (подпись)

_______________________
(расшифровка подписи)

И.С. Жуков, управляющий делами
Администрации Кагальницкого района

Приложение № 4 к постановлению
Администрации Кагальницкого района

от 19.05.2026 № 301

ПОЛОЖЕНИЕ 
о муниципальной конкурсной комиссии по 

экспертизе материалов педагогических работников, 
представляемых на получение премии Главы 

Кагальницкого района 
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок форми-

рования и организации работы муниципальной конкурсной 
комиссии (далее – конкурсная комиссия) по экспертизе ма-
териалов педагогических работников, представляемых на 
получение премии Главы Кагальницкого района.

1.2. Конкурсная комиссия осуществляет экспертизу мате-
риалов педагогических работников, представляемых на по-
лучение премии Главы Кагальницкого района (далее – пре-
тендентов).

1.3. Конкурсная комиссия в своей деятельности руковод-
ствуется нормативными правовыми актами Российской Фе-
дерации, Ростовской области, Кагальницкого района, на-
стоящим положением.

2. Состав конкурсной комиссии
2.1. В состав конкурсной комиссии могут входить: 
- работники Отдела образования Кагальницкого района;
- педагогические и руководящие работники муниципаль-

ных образовательных организаций (из числа лиц, имеющих 
государственные, отраслевые награды и особые заслуги в 
сфере образования);

- работники муниципального бюджетного учреждения 
Кагальницкого района «Центр психолого-педагогического 
и методического сопровождения»;

- представители районной профсоюзной организации ра-
ботников образования.

2.2. В состав конкурсной комиссии не входят предста-
вители тех муниципальных образовательных организаций 
Кагальницкого района (далее – образовательные организа-
ции), участвующих в конкурсных мероприятиях.

2.3. Количественный и персональный состав конкурсной 
комиссии (по номинациям) утверждается приказом Отдела 
образования Кагальницкого района.

3. Задачи и функции конкурсной комиссии
3.1. Конкурсная комиссия осуществляет:
- приём представлений на участие в конкурсных отборах;
- экспертизу материалов претендентов по критериям от-

бора.
3.2. Конкурсная комиссия принимает решение о результа-

тах экспертизы: «допущен к участию в конкурсе по крите-
риям отбора», «не допущен к участию в конкурсе по крите-
риям отбора».

3.3. Конкурсная комиссия определяет победителей кон-
курсных отборов.

3.4. Конкурсная комиссия оформляет протоколы заседа-
ний конкурсной комиссии и готовит проект постановления 
Администрации Кагальницкого района о победителях кон-
курсных отборов.

4. Организация работы конкурсной комиссии
4.1. Заседание конкурсной комиссии проводится в соот-

ветствии с приказом Отдела образования Кагальницкого 
района.

4.2. Члены конкурсной комиссии проводят экспертизу 
материалов, выдвигаемых на получение премий в соответ-
ствии с критериями конкурсных отборов.

4.3. Конкурсная комиссия имеет право запросить 
подлинники документов, представленных претендентами и 
образовательной организацией.

4.4. При экспертизе материалов, выдвигаемых на получе-
ние премий, используется форма индивидуальной экспер-
тизы – экспертный лист оценивания, который подписывает 
каждый член конкурсной комиссии.

4.5. Экспертные листы выдаются членам конкурсной ко-
миссии и принимаются обратно по завершению эксперти-
зы. Конкурсной комиссией не принимаются экспертные за-
ключения, содержащие исправления, неразборчивые под-
писи экспертов, а также без указания даты проведения экс-
пертизы.

4.6. Информация о промежуточных результатах эксперти-
зы материалов, выдвигаемых на получение премий, являет-
ся конфиденциальной.

4.7. Итоговая оценка выставляется путем выведения 
средней арифметической оценки баллов, выставленных 
всеми членами конкурсной комиссии, работавшими с ма-
териалами, представленными на получение премии главы 
Администрации Кагальницкого района.

4.8. На основании результатов проведённой экспертизы 
конкурсная комиссия формирует рейтинг претендентов по 
номинациям и оформляет сводный протокол, который под-
писывается председателем и секретарём конкурсной комис-
сии. 

4.9. Сводный протокол заседаний конкурсной комиссии (по 
номинациям) представляется в Отдел образования Кагаль-
ницкого района для подготовки проекта постановления Ад-
министрации Кагальницкого района о присуждении премий.

И.С. Жуков, управляющий делами
Администрации Кагальницкого района



АСФАЛЬТОУКЛАДКА любой 
сложности. Установка поребриков. 
Качество гарантируем. тел. 8-908-500-53-95  

ре
кл

ам
а
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ИП Вигерин А.М.

РЕМОНТ
ХОЛОДИЛЬНИКОВ
с выездом на дом
тел. 8-928-183-93-00

ре
кл

ам
а

АСФАЛЬТОУКЛАДКА дворов, подъездов, 
ангаров. Установка поребриков, бордюров. 
Имеются катки весом 3 тонны и 8 тонн.  

Доставка щебня, песка, отсева.
тел. 8-928-100-73-57, 8-908-171-86-76                                         

ре
кл

ам
а

АСФАЛЬТОУКЛАДКА
дворы, подъезды, склады, тротуары 

Установка бордюров любой сложности. 
Качество гарантируем.

тел. 8-928-901-19-75                          реклама

ЗАКУПАЕМ
СВИНЕЙ

тел. 8-928-957-56-29

 
ре

кл
ам

а

ПЕСОК, 
   ЩЕБЕНЬ, 
ОТСЕВ, 
          ГЛИНА, 
ЧЕРНОЗЕМ. 
Тел. 8 (950) 868-80-74

ре
кл

ам
а

ре
кл

ам
а

УСЛУГИ
АВТОВЫШКИ

тел. 8-951-493-73-40

ре
кл

ам
а

СПЛИТ-СИСТЕМЫ
- ПРОДАЖА;- МОНТАЖ; - РЕМОНТ;

- ОБСЛУЖИВАНИЕ; - ГАРАНТИЯ
              +7(928) 178-18-92         реклама

В с. В-ШАМШЕВО по ул. СПЕЦИАЛИСТОВ, 15, 
ПРОДАЮ ЗЕМЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК 10 СОТ. 
тел. 8-928-765-22-67                реклама

ЗАКУПАЕМ 

ДОРОГО 

ПУХ-ПЕРО 

(куриное, утиное, 
гусиное); подушки 
и перины б/у; рога.
тел.: 8-918-507-75-02

ре
кл

ам
а

ООО «Кагальник-Агро» 
требуются механизаторы 

тел: 8(86345)97-9-29, 
                                8-938-114-63-04
ст.Кагальницкая, ул. Автомобилистов, 15

ВНИМАНИЕ! СНИЖЕНА ЦЕНА!
ПРОДАЕТСЯ КОМБИКОРМ

СОСТАВ: пшеница, ячмень, 
горох, кукуруза, подсолнечник

цена 15 руб. за 1 кг.
  Работаем: в пятницу с 8:00 до 17:00,

в субботу с 8:00 до 12:00
Зерноградский район, п. Кленовый (ферма)
тел. 8-928-908-99-17               реклама

ОАО «Кагальницкий элеватор» 
ТРЕБУЮТСЯ 

на постоянную работу: 
- электромонтеры;
- слесари;
- аппаратчики обработки зерна;
- тракторист;
- специалист по охране труда.

тел. 8-928-124-99-45

ООО «Кагальник-Агро» 
требуется водитель 

категории «В, С»  
тел: 8(86345)97-9-29, 
                                8-938-114-63-04
ст.Кагальницкая, ул. Автомобилистов, 15

СООБЩЕНИЕ ОБ ОТМЕНЕ 
ОБЩЕГО СОБРАНИЯ УЧАСТНИКОВ 

ДОЛЕВОЙ СОБСТВЕННОСТИ
В соответствии со ст. 14 Федерального за-

кона от 24.07.2002 года № 101-ФЗ «Об обо-
роте земель сельскохозяйственного назна-
чения» администрация Кировского сель-
ского поселения Кагальницкого района из-
вещает участников долевой собственности 
земельного участка с кадастровым номе-
ром 61:14:0000000:602 (единое землеполь-
зование), расположенного по адресу: Ро-
стовская область, р-н Кагальницкий, ЗАО 
«Ростовский», об отмене общего собрания 
участников долевой собственности земель-
ного участка 25 июня 2026 г. в 11:00.

РЕАЛИЗУЕМ 
КУР-

НЕСУШЕК 
(птица привита) 

доставка бесплатная.
тел 8-903-408-99-63

ре
кл

ам
а

В нашей команде ЮИД было 2 мальчика и 2 девочки 
- София Реш, София Фаут, Евгений Титов, Артем 

Косяков. 
Ребята и их руководитель Ирина Бочарова потрудились 

на славу и показали отличные результаты: вошли в де-
сятку лучших команд области! На этапе «Вместе - за без-
опасность дорожного движения» - 1 место, на этапе «Фи-
гурное вождение велосипеда» - 5 место, на этапе «ОБЖ» 
- 6 место. Команда ЮИД нашей школы вошла в общий 
итог и заняла 7 место среди 58-ми команд нашего края!

Кроме того, София Реш заняла 2 место среди 116 дево-
чек в общем зачете по всем номинациям: «Знание ПДД», 
«Фигурное вождение велосипеда», «ОБЖ», «Медицина: 
практика и теория», «Автогородок»! Она вошла в общий 
зачет, получила грамоту и медаль. Это очень хороший 
результат! 

«Безопасное колесо - 2026»: областной этап
Команда ЮИД «Сигнал» Калининской СОШ № 7 по результатам 

районного конкурса-фестиваля «Безопасное колесо - 2026» была на-
правлена на областной этап, который состоялся в Неклиновском 
районе среди 58-ми команд со всего Донского региона. 

УСЛУГИ ЭКСКАВАТОРА: 
погрузка, ямы, траншеи, 

слом строений, планировка 
участков, вывоз мусора. 

Тел. 8 (950) 868-80-74                   рекл
ам

а

За подготовку команды руководитель Ирина Бочаро-
ва получила благодарственное письмо от начальника 
Управления Госавтоинспекции ГУ МВД России по Ро-
стовской области полковника полиции С.А. Сасина и ди-
ректора Ростовской региональной общественной орга-
низации «ЮИД Дона» полковника полиции в отставке 
Г.Е. Давыдовой. 

С нами был и наш добрый друг и наставник - инспек-
тор пропаганды ПДД Роман Керносенко. Он занял 1 ме-
сто по поздравительной афише и 2 место по боевой под-
готовке! 

За период пребывания на конкурсе-фестивале «Безо-
пасное колесо - 2026» ребята не только сдавали экзамены 
по вождению, медицине и ПДД, но и успевали сходить 
на море, дискотеку, повеселиться и найти друзей. 
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